Bu proje Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti tarafindan
finanse edilmektedir.

TURKIYE'DE IKLIM DEGISIKLIGINE
UYUM EYLEMININ GUCLENDIRILMESI
PROJESI

TR2017 ESOP MI A3 01

YEREL IKLIM DEGISIKLIGINE UYUM
REHNBLERI

EYLUL 2021

.C. g E\( R.E VE . Cevre ve IKlim Eylemi
EHIRCILIK BAKANLIGI Sektér Operasyonel Programi




Bu proje Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.

TURKIYE’DE iKLiM DEGIiSIKLIGINE UYUM EYLEMININ
GUCLENDIRILMESi PROJESI
TR2017 ESOP MI A3 04

YEREL IKLiM DEGISIKLIGINE UYUM REHBERI

Bu Proje, Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti tarafindan finanse edilmekte ve Birlesmis Milletler
Kalkinma Programi tarafindan uygulanmaktadir. Proje’nin yararlanicisi Cevre ve Sehircilik
Bakanligi’dir. Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Genel Miidiirliigii, bu Proje’nin Sézlesme Makamidir.

Hazirlayanlar: Do¢.Dr. Dogan Dursun, Naz Beykan

Kaynakga Bilgisi: iklime Uyum Projesi. (2021) Yerel iklim DegisikliGine Uyum Rehberi
https.//iklimeuyum.org/dokumanlar/Yerel_Iklim_Degisikligine_Uyum_Rehberi.pdf

Birlesmis Milletler Kalkinma Programi

Turkiye

R
:/@ T.C._CE\‘/R‘E VE Gevre ve ikiim
,n\\,/j ./' SEHIRCILIK BAKANLIGI Eylemi Sekeor

Operasyonel Program:

cE €]

iidime uyum



Bu proje Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti

tarafindan finanse edilmektedir.

Tiirkiye'de iklim Degisiklijine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

Bu yayin, Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin destegiyle hazirlanmistir. Bu yayinin icerigine iliskin
sorumluluk tamamen UNDP’ye aittir ve hicbir sekilde Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin
gGriislerini yansitiyor olarak yorumlanamaz.
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GIRIS

Her gegen giin olumsuz etkilerini artarak deneyimledigimiz iklim degisikligi hem insan yasami hem de
yerlesimler (izerinde yikici etkiler yaratmaktadir. iklim degisikligi, atmosferin ortalama sicakliklarindaki
artisa bagh olarak diinyanin ortalama iklim kosullarinda meydana gelen degisiklikleri ifade eder.
Halihazirda yasadigimiz ortalama sicaklik degisimleri, mevsimlerde degisime neden olarak, asiri hava
olaylarinin yasanma/gérilme sikhgini artirmaktadir. Dogal sireclerin, iklim Gzerinde degisiklige yol
actig bilinmekle birlikte, iklim degisikligine yol agan etmenler sadece doga kaynakli degildir.
Hikimetler Arasi iklim Degisikligi Paneli (IPCC) gesitli raporlarinda 20. Yiizyilhn ortalarindan bu yana
yasanan isinmanin, agirlikh olarak insan faaliyetlerinden kaynaklanan emisyonlar nedeniyle sera gazi
konsantrasyonlarindaki artisa bagh oldugunu belirtmektedir. Ozellikle sanayi devrimi sonrasi
yogunlasan fosil yakit kullanimi, arazi kullanimindaki degisiklikler, dogal ekosistemlerin tahrip edilmesi,
devam eden sanayilesme ve kentlesme dinamiklerinin iklim degisikliginin temel nedenleri oldugu
konusunda diinyada bir fikir birligi ortaya ¢cikmstir.

Gelinen noktada iklim degisikliginin etkilerini azaltmak blyik 6nem tasimaktadir ancak azaltma
Oonlemleri tam olarak uygulansa bile iklim degisikliginin etkilerinden kaginmak mimkin
gozikmemektedir. Bu nedenle, azaltma onlemlerine ek olarak iklim degisikligini daha dlsuk
seviyelerde tutmak ve insanoglunun iklim degisikligine karsi etkilenebilirligini azaltmak icin iklim
degisikliginin etkilerine uyum eylemleri gerekmektedir. Uyum, gercek veya beklenen iklim degisikligi ile
bunun etkilerine yanit olarak ekolojik, sosyal veya ekonomik sistemlerdeki diizenlemeleri ifade
etmektedir. Ayrica potansiyel zararlari hafifletmek ve iklim degisikligi ile ortaya ¢ikabilecek firsatlardan
yararlanmak i¢in yapilacak degisiklikleri kapsamaktadir. Dolayisiyla bir yandan azaltma eylemleri ile
iklim degisikligi slireci yavaslatiimali, diger yandan uyum eylemleri ile afet 6ncesi ve afet sonrasi
etkilenebilirlikler ele alinarak iklim degisikliginin kaginilmaz sonuglarina karsi dnlem alinmalidir. iklim
degisikligi hizina karsilik uyum ¢abalari ne kadar gecikirse, bu etkilere uyum saglamak bir o kadar zor
ve maliyetli olacaktir.

Bu slirecte, sehirler azaltim ve uyum eylemlerinin Uretilmesi ve uygulanmasi agisindan buyuk bir role
sahiplerdir. iklim degisikliginden hem giiniimiizde etkilenen hem de gelecekte &nemli iklim degisikligi
etkileriyle karsi karsiya kalacak sehirlerde, sosyal, ekonomik, kiltirel, politik, kurumsal veya baska bir
sekilde otekilestirilmis insan gruplar 6zellikle iklim degisikligine karsi uyum saglama kapasitelerinin
sinirli olmasi sebebiyle, toplumun diger kesimlerine kiyasla iklim degisiklig§inden olumsuz etkilenme
egilimindedirler. Bu sebeple, hassas gruplar olarak atfedilen bazi toplum kesimleri icin insan saghgi ve
gecim kaynaklari izerinde agir sonuglarin ortaya ¢ikmasi beklenmektedir. iklim degisikliginin etkileri,
asiri hava olaylari ve sel sikliginda artis, yiksek sicakliklar ve halk sagligi gibi genis bir yelpazede cesitli
sorunlari beraberinde getirmekle birlikte, her sehrin tipik 6zelliklerine gore farklilik géstermektedir.

Her ne kadar sehirlerin farkli baglamlari olsa da iklim degisikligine bagli asiri hava olaylarinin meydana
gelme, dolayisiyla, tsunami, kasirga ve sel gibi iklimle ilgili dogal tehlikelerin gériinme sikligi artacaktir.
Sehirler, farkli toplum kesimleri tizerinde farkli olumsuz sonugclar doguracak iklim degisikligi etkilerine
karsi uyum politika/eylemleri gelistirmek icin 6nemli firsatlar sunmaktadir. Sehirlerin gelisme planlari,
iklim degisikligi azaltim ve uyum planlarini gelistirmek icin bir platform olarak kullanilabilirler. iklimdeki
asamali veya kademeli degisiklikleri dikkate alarak yapilacak planlar, sehirlerdeki uyum ¢alismalari igin
de 6nemli bir katki saglayacaktir.

Sehirler sera gazi emisyonlarinin temel kaynaklarindan biridir. Bliylime siireglerinde yarattiklari
cevresel tahribatlar, diinya ntfusunun biyik cogunlugunun kentsel alanlarda barinmasi ve ekonomik
faaliyetlerin cogunun kentsel alanlarda idame ettirilmesi sebebiyle sehirler halihazirda gerceklesmekte
olan iklim degisikliginin etkilerine yanit vermenin yani sira gelecekteki etkilere hazirlanmak icin uyum
¢O6zimi gelistirmeli ve uyum eylemlerini hayata gecirmelidirler. Kent yasaminin daha surdirilebilir
olmasi ve kentlerin iklimle iliskili felaketlere karsi daha direncli hale gelmesi, iklim degisikligini
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anlamaya, kent planlarinda iklim degisikligi gercegini géz 6nliinde bulundurmaya ve uzun vadeli iklim
risklerini dngdren planlarin yapilmasina baglidir. iklim degisikliginin olumsuz etkilerinden kaginmak igin
oncelikle azaltim odakli eylemler gerekse de degisen iklime karsi uyum stratejilerinin gelistirilmesi
kaginilmazdir.

Genellikle iklim degisikliginin etkileriyle ilk karsilagsan yerler olan sehirlerin bir an dnce bir uyum sirecini
baslatmasi gerekmektedir. Uyum siireci, iklim degisikligine hazirlikl olmayl ve hem olumsuz etkileri
hem de potansiyel firsatlari degerlendirmeyi kapsamaktadir. Birbirinden farkl iklim etkileriyle karsi
karsiya olan sehirler, dinamik sistemler olarak kendi yerel kosullarina 6zgli uyum eylemlerini
belirlemelidir. Bircok sehir, hizli kentlesme, gayriresmi yerlesimlerin genislemesi, yoksulluk, yetersiz
altyapi ve cevresel bozulma ile karsi karsiyadir. Bu faktorler ve kalkinma gerekliligi gibi endiselerle
beraber sehirlerin mevcut iklim degiskenligine uyum kapasitesini sinirlandirmaktadir. Tim bu
sinirliliklara ragmen sehirler sunduklari 6lcek avantajlariile iklim degisikligi konusunda ¢6ziimiin 6nemli
bir parcasidirlar. Dolayisiyla sehirlerde tanimlanacak uyum eylemleri veya cozimleri beklenenin
Otesinde etkiler yaratabilecektir. Belirlenecek uyum eylemleri bir kentte yasayanlarin, ticari ve sinai
isletmelerin, kuruluslarin kendi yapilarina bagli olarak degiskenlik gosterecektir. Bu anlamda, her kente
ve her yerlesime uyan tek bir ¢6zim olmasi mimkin degildir. Uyum eylemleri, sellere karsi bent
onlemlerinden erken uyari sistemleri kurmaya, kurakhga dayanikl tirlere gecisten iletisim sistemleri
kurmaya kadar genis bir yelpazeyi kapsamaktadir. Basarili uyum eylemleri yalnizca hilkiimetlere ve ilgili
yoneticilere degil, ulusal, uluslararasi ve bolgesel kuruluslar, kamu ve 6zel sektor, sivil toplum ve diger
ilgili paydaslarin etkin ve sirdirilebilir katilimina baghdir. Bu ¢ercevede, uyum eylemlerinin, kirilgan
gruplari, topluluklari ve ekosistemleri gz 6niinde bulundurarak cinsiyet esitligine duyarh, katilimci ve
tamamen seffaf bir yaklagimi takip etmesi gerekmektedir. Sehirlerde iklim degisikligine uyum, sektorler
arasi esglidiime ve is birligine dayali Uretilecek ¢oziimleri gerektirmektedir. Benzer sekilde, iklim
degisikliginin arazi kullanimi, barinma, ulasim, halk sagligi, su, kati atik, gida giivenligi ve enerji gibi
birgok sektor Uzerindeki etkileri diistiniildigiinde, sektorlere iliskin uyum ¢abalarinin bircok devlet
kurumunu, yerel topluluklari, kar amaci giitmeyen kuruluslari, akademik kurumlari ve 6zel sektorii de
bu sirece dahil olmasini gerektirmektedir.

Katilim siirecine ek olarak bilginin etkin yonetimi de uyum sirecinin basarisinda belirleyicidir. Uyum
eylemleri yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi boyutlarda herkesin karsilastigi kiiresel bir zorluktur ve
iklim degisikligine karsi insanlarin, gecim kaynaklarini ve ekosistemleri korumak igin verecekleri
miicadelenin 6nemli bir bilesenidir. Bu anlamda bilime ve uygunsa geleneksel bilgiye dayanmasi
onemlidir. Bir sehirdeki iklim degisikliginin etkileri hakkinda bilgi toplanmasi oldukca teknik ve kaynak
yogun bir slirectir. Sehirlerin ve ilgili kurumlarin kapasitelerine bagh olarak, bu siire¢ farkl
gereksinimleri de beraberinde getirebilir.

Sehirlerdeki uyum eylemlerinin yalnizca iklim degisikliginin azaltilmasi veya sonuglarina uyum
gosterilmesi seklinde dislinlilmemesi gerekmektedir. Eylemler ayni zamanda yerel ekonomik kalkinma
icin ortak yararlar sunabilmektedir. Ornegin bir yesil bina uygulamasi, sicak dénemlerde dogal sogutma
saglarken, ayni zamanda sera gazi emisyonlarini azaltarak enerji verimliligi ve maliyet tasarrufu
acisindan fayda saglayacaktir. Dolayisiyla kentsel alt ve Ustyapiya iliskin dayanikhihgl artiran uyum
eylemlerive yatirimlarinin, sehirlerin rekabetciligini artirabilecegi ve 6zel sektor yatirimlariigin ¢ekiciligi
artiracagl hesaba katilmalidir.

Sehirlerin glinlik operasyonlarinda uyum sireciyle ilgili yapabilecekleri basit ve disik maliyetli
eylemlerin belirlenmesi, kaynak kisithliklari ve farkli oncelikleri dikkate alindiginda biyiik 6nem
tasimaktadir. iklim degisikligine uyum icin sehirlerde yiiksek biitceli yatirim imkanin kisith oldugu goz
online alindiginda, 6nerilen uyum eylemlerin hangisinin veya hangilerinin takip edilecegini belirlemek
ve onceliklendirmek icin ¢esitli araglar kullanilmali ve uygulanmalidir.

Sonug olarak uyum eylemlerinin tek seferlik bir caba degil, devam eden bir hazirlik, miidahale ve
gozden gecirme donglisi oldugu bilinmelidir. Bu stireg¢ cok dinamiktir ve yeni bilgilere dayanarak zaman
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icinde revize edilmesi gerekmektedir. En glicli uyum sireglerinin temeli, liderlik etme, vizyon
belirleme, segeneklendirme, onceliklendirme, kurgulama, etkinligi ve ilerlemeyi 06lgme ve
degerlendirmeyle ilgilidir. Uyum eylemleri sehirlerin kisith kaynaklarini istenmeyen sonuglardan
kacinarak maksimum ortak faydalari saglayacak sekilde kullanmasina yardimci olacaktir. iklim
degisikligine uyum eylemlerinin sadece afet riskinin azaltilmasi degil, sitrdirilebilir kalkinma ve
yoksullugun azaltilmasi gibi farkl konularla daha genis bir yelpazede disiinilmesi sehirlerin basarisini
artiracak bir yaklasim olacaktir. Ayrica mevcut planlama siregleri ve hedeflerinin bu konularla
bitlnlestiriimesi basariya katki saglayacak eylemler olacaktir.
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YEREL UYUM REHBERI’NiN GENEL GERGEVESI

Adim 2. iklim Senaryolari ile
Etkilenebilirlik, Risk ve
Firsatlarin Degerlendirilmesi

Adim 8. Strateji ve Planin
Revizyonu veya
Gulincellenmesi

Adim 3. Vizyon ve ilkelerinin
Belirlenmesi

Adim 1. On Sartlarin

Saglanmasi
Adim 7b. izleme

ve
Degerlendirme

Adim 7a.
Uygulama

Adim 4. Uyum Segeneklerinin
Belirlenmesi

Adim 6. Uyum Strateji ve
Eylem Planinin Kurgulanmasi

Adim 5. Uyum Segeneklerinin
Onceliklendirilmesi

Yereldeki uyum galismalarinda icin faydalanabilecek ek kaynaklar:

=  AB’nin iklim uyum platformu Climate-ADAPT’ta yer alan Kentsel Uyum Destek Araci
(https://climate-adapt.eea.europa.eu/knowledge/tools/urban-ast/step-0-0)

* ingiltere’nin Iklim Etkieri Programi (UKCIP) kapsaminda gelistirdigi Uyum Sihirbazi
(https://www.ukcip.org.uk/wizard/) araci

*  LIFE fonuyla yiritilen iklim Degisikligine Zamaninda Uyum Saglamak projesinin ciktisi olan
“Iklim  degisikligi icin uyum planlama. Belediyeler icin Kilavuz” (https://base-
adaptation.eu/planning-adaptation-climate-change-guidelines-municipalities)

= AB’de ydritiilen RAMSES projesinin ¢iktisi olan Doénislim Rehberi ve Egitim Paketi
(https://ramses-cities.eu/resources/)

= jklim Etkileri Grubu (Climate Impacts Group) ve ICLEI - Stirdiiriilebilirlik icin Yerel Yénetimler ag
tarafindan hazirlanan “iklim Degisikligine Hazirlik: Yerel, Bolgesel ve Merkezi Yénetimler icin
Rehber” (https://cig.uw.edu/publications/preparing-for-climate-change-a-guidebook-for-
local-regional-and-state-governments/)

Biitiinlegik azaltim ve uyum eylem planlari hazirlayan yerel yénetimler igin:

= C40 vyerel vybnetim aginin  hazirladigi  iklim  Eylemi  Planlama  Cergevesi
(https://resourcecentre.c40.org/climate-action-planning-framework-home)
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ADIM 1. ON SARTLARIN SAGLANMASI

Bu adim, yerelde uyum stratejisi gelistirme ve uygulamada gerekli olacak ekosistemi kurmayi
hedeflemektedir. Bu ekosistem, yerel mevzuat cercevesi, koordinasyon yapisi, kurumsal kapasite ve
kaynaklar, mevcut strateji ve faaliyetlerle uyumu bitinlestirme, paydas katilimcilig, is birlikleri, etkin
iletisim, farkindalk artirma ve kapasite gelistirme gibi yapi ve faaliyetlerden olugmaktadir. Bu 6n
sartlari olusturan bilesenler, sadece gecilecek birer adim olmaktan 6te, siire¢ boyunca sirdiirtilmesi
gereken ve tiim adimlari destekleyecek altyapiyi kurgulayan ¢alismalardir.

Cevre ve Sehircilik Bakanhgi’'nin 2018-2022 Stratejik Plani 2022’ye kadar 30 buiyilksehir belediyesinin
iklim degisikligi eylem plani hazirlamasini hedeflemektedir.

Bu, yerel yonetimin ilk planlama siireci degilse, dnceki planin hazirlanma ve uygulama stireclerinden
edinilen ¢ikarimlara gére Adim 1’de kurulan yapi ve iliskilerde diizenlemeler yapilabilir.

1.1.Yerel seviyede siyasi irade taahiidii

Yerel yonetimlerin, yogun giindemleri icerisindeki farkli ivedilikler, yonetici ve personelin konu ile ilgili
farkindaliginin az olmasi ya da iklim degisikliginin uzun vadeli ve belirsizlikler barindiran yapisi sebebiyle
kisa vadeli bitcesel ve siyasal stirecler ile uyusmadigi icin iklim degisikligine uyum konusunda harekete
gecmesi yavas seyredebilmektedir. Fakat, uyum eyleminin yerelde etkin ve basarili olmasi icin yerel
yonetimin Ust dlizey yoneticilerinin (6r. belediye baskani, belediye baskan yardimcilari, daire
baskanlari) slirece 6n ayak olmasi 6n sarttir.

Yerel yonetim liderleri (6r. belediye baskanlari ve daire baskanlari)) uyuma dair siyasi irade
taahhidlerini yazili beyanlarla kamuya bildirebilir. Bu bildiride Adim 1.2’de tespit edilen eyleme gegme
motivasyonunu belirtilebilir. Otesi, yerel ydénetimin prosediir ve ydnetmeliklerde giincellemelerle
uyum eylemine dair taahhidler somutlastirilabilir.

Bu, yerel yonetimin ilk planlama siireci degilse, taahht bildirisi 6nceki planin hazirlanma ve uygulama
sureglerindeki basarilari  ve Ogrenilenleri vurgulayarak, iklim degisiklig§ine uyum vizyonu
dogrultusundaki eylem taahiitlerini glincelleyecektir.

1.2.Yerelde iklim degisikligine uyumun motivasyonunun belirlenmesi

Yerelde iklim degisikligine uyum konusunda eyleme gecmeyi tetikleyen gerekgelerin en bastan net
olarak tanimlanmasi 6nemlidir. Bunlar, Adim 3’te uyuma yonelik vizyonun belirlenmesinde énemli rol
oynayacaktir.

Yerelde ¢esitli nedenlerle uyum stratejileri gelistirilebilir ve eyleme gegcilebilir. Yerel yonetimlerde en
sik karsilasilan motivasyonlardan bazilari asagida siralanmaktadir:

= Ulusal 6lgekte yasal zorunluluk,

= Yerel paydaslardan gelen talep,

= Yerelde yasanan yikici iklimsel afetler,

= klim degisikliginin etkilerinin (genellikle afetler seklinde) yol actig! itibar, saglik, giivenlik ve maliyet
riskleri hakkinda farkindaligin artmasi,

= jklim degisikligine karsi kirilgan altyapi ve hizmetlerden sorumlu olma,

=  Markalasma, yatirim ¢ekme ve rekabet giliclinli artirma istegi,

= Uluslararasi yerel yonetim aglarina tyelik 6n sartlarini saglama,

=  Sera gazl azaltim eylemleriyle uyumu butlncil ele alma istegi.

Yerel yonetim hangi motivasyon(lar)la uyum stratejisi gelistirecegini mevcut deneyimleri, vatandastan
gelen talepler ve tepkileri irdelemesi ve icindeki birimlerle yapilan istisare toplantilari araciligiyla
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belirleyebilir. Motivasyon Adim 1.1’deki siyasi irade taahhidiinde de kamuoyu ve paydaslariyla
paylasabilir.

1.3.Koordinasyon yapisinin kurgulanmasi

Uyuma dair tim adimlarin (Adim1’den Adim 8’e) koordinasyonundan sorumlu bir ekip, birim ya da
uzman tanimlanmasi gerekecektir.

Sorumlu ekip, birim ya da uzman ilk olarak uyum stratejisinin ve eylem planinin gelistiriimesi igin (Adim
1’den Adim 6’ya) bir yol haritasi gikartacaktir. Bu yol haritasi, stirece dair hedefleri, dahil edilecek
paydaslari ve ilgili yerel yonetim birimleriyle koordinasyon ihtiyaglarini ortaya koymahdir.

Sorumlu ekip, birim ya da uzmanin yerel yonetim icinde miimkiin oldugunca Ust seviyede bir yoneticiye
raporlama yapmasi (miimkinse belediye baskani) siirecin etkinligini artiracaktir. Ekip ya da birimlerin
dogru beceri ve bilgileri barindiran kisilerden olusturulmasi 6nemlidir. Bu ekip ya da birimler zaman
icinde degisebilir ya da ihtiyaglara gore gelistirilebilir.

Secenek 1. Mevcut Yapinin igcinde Uyum igin Ekip veya Calisma Grubu Kurulmasi

iklim degisikliginden yerel ydnetimin pek ¢ok hizmet ve gérevi etkilenecegi icin farkli birimlerin
temsilcilerinden olusan bir ekip veya calisma grubu kurulabilir. Ekip Gyeleri temsil ettikleri birimin
¢alisma alani konusunda teknik uzmanhgi olan (idari olmayan) personel arasindan secilmelidir.

Mevcut personel arasindan kurulacak ekibin iklim degisikligine yonelik uzmanliklarina yonelik, bilgi ve
becerilerini artiracak kapasite gelistirme programlari gelistirilmesi gerekecektir (Adim 1.8).

Bu secenek, ek personel gerektirmedigi icin kiicik 6lcekli ve bltgeleri sinirli olan yerel yonetimler igin
daha uygun olmakla birlikte, mevcut personelin is ylikiinii artirabildigi icin etkinliginin sinirli olabilecegi
gozetilmelidir.

Segenek 2. Uyum igin Birim Kurulmasi

Yerel yonetim igcinde uyum sireglerinin koordinasyon, uygulama ve izlemesinden sorumlu bir ekip
kurulabilir. Bu birimin yerel yonetim organizasyon semasinda nasil konumlandigi etkinligini dogrudan
etkileyecektir. Tim hizmet birimlerinin bu birimin gorev ve sorumluluklarindan haberdar olmasi ve
kendi faaliyetleriyle iliskisinin acikga tanimlanmasi gerekmektedir.

Yerel yonetim, iklim degisikligi ve hizmet alanlarinin kesistigi alanlarda ¢alisacak kadro agarak ise alim
yapabilir. Bu birimde gorev alacak personelin s6z konusu olan yerel ydonetimin yetki alaninda karsilastig
temel iklim degisikligi etkileriyle ilintili olacak uzmanliklardan segilmesinde fayda vardir. Ornegin,
turizmin yogun oldugu bir sehirde turizm konusunda bir uzman veya sik sel yasanan bir sehirde bir sel
yonetimi uzmaninin birimde gorevlendirilmesi etkili olacaktir. Uyumla ilgili uzmanlklara érnekler soyle
siralanabilir: afet yonetimi, altyapilar, balikgilik ve su (riinleri, ekonomi veya ekonomik kalkinma,
enerji, halk saghg, iklim bilimi, karasal veya deniz biyocesitliligi, kiyi ve deniz ekosistemleri, kiltirel
miras, ormancilik, parklar ve mesire yerleri, sel yonetimi, sigortacilik, su kaynaklari, strdirtlebilir
kalkinma, sehir planlama, tarim, turizm ve ulasim.

Bu secenek, kaynak erisimi ve kapasitesi daha gticli olan (cogunlukla biyik 6lcekli) yerel yénetimler
icin daha uygundur.

Secenek 3. Uyumdan Sorumlu Bir Uzman Gorevlendirilmesi

Yerel yonetim idari yapisina (6r. Belediye baskanina) bagli uyuma yonelik strateji gelistirme ve
koordinasyondan sorumlu (st dizey bir iklim degisikligi uzmani goérevlendirebilir. Bu kisi, iklim
degisikligi konusunda arastirma yapabilecek ve gelismeleri takip edecek teknik uzmanlhga, disiplinler-
arasi ilerleyecek olan uyum silrecini ylritebilecek yonetim deneyimine ve paydas katilimini
pekistirecek glicli iletisim becerilerine sahip olmalidir.
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Uzman, organizasyon semasinda uyumla iliskili eylemlerde gorev alacak tiim birimlerin Ustiinde
konumlanirsa gorev etkinligi artirilabilir. Koordinasyonun saglikli ylirimesi adina her yerel yonetim
biriminden uyum uzmaniyla iletisimi ylriitecek bir sorumlu tespit edilmelidir.

Bu segenek, klglk 6lgekli ve bitgeleri sinirli olan yerel yénetimler i¢in daha uygundur.
Secenek 4. iklim Degisikligi Calismalari Merkezi Kurulmasi

iklim degisikligiyle miicadelenin gerektirdigi cok-paydash calismalara zemin hazirlamak igin yerel
yonetim, akademi ve diger paydaslarin is birliginde bir merkez kurulabilir. Bu merkezin yonetim kurulu
yerel yonetim ve ilgili paydaslarin temsilcilerinden olusabilir. Merkezin insan kaynagi, mekansal ve
ekipman kaynak ihtiyaglari paydaslarca ayni ve nakdi desteklerle paylasilabilir.

Bu secenek, hem kiiciik hem de bliyik 6lcekli yerel yonetimler icin uygundur.
Danisma Kurullari ve is birlikleri

Yerel yonetimler, iklim degisikliginin yetki sinirlari, sektorleri ve 6lcekleri kesen etkileri nedeniyle, uyum
icin gerekli olan tim teknik uzmanliklari kendi ¢atilari altinda bulundurmalari zor olacagindan ve bakis
acisi cgesitliligiyle daha yaratici ¢oztimler gelistirilebilecegini gbzeterek yonetisim kurgularinda dis
paydaslari dahil etmeyi disinmelidir.

Dis paydaslardan olusan danisma kurullari, bilimsel danisman komiteleri veya Adim 1.6’da belirtilen
paydas is birliklerinden faydalanilarak yerel yodnetimin uyum konusundaki kapasite eksikleri
kapatilabilir. Danisma kurullarina segilecek tiyelerde su tiir 6zellikler aranabilir:

= Aktif olarak iklim degisikligi konusunda bilgi Gretiminde veya bilimsel arastirmalarda gérev alma,
= Planlama sireglerine bilimsel verilerdeki belirsizlikleri gbzeterek yol gosterebilme,

= Bilimsel bilgiyi farkli gruplara anlasilabilir sekilde aktarabilecek guglii iletisim becerileri,

= Yerel yonetimin isleyis siireglerini anlamaya agik olma.

Ancak, bu uzmanlarin danisma kurullarina zaman ayirabilmelerinin 6nilinde zamansal ve finansal
engeller olabilecegi gbz online alinmalidir. Bu engelleri asmak igin ek bitce ayrilmasi, resmi
gorevlendirme yapilmasi gibi ¢oziimler gelistiriimesi gerekebilir.

1.4.insan kaynag ve teknik kapasite ihtiyaglarinin belirlenmesi
iklim degisikligine uyum, disiplinler-arasi ve cok-paydasli calismalari gerektirmektedir.

Adim 1.3’te karar verilen yonetisim modeline gore uyum icin gerekli politika, plan ve eylemlerin
gelistirilmesi ve uygulanmasina yonelik yerel yonetim icindeki insan kaynagi ve teknik altyapi agiklari
tespit edilmesi gerekmektedir. ihtiya¢ duyulan insan kaynaginin ise alimi ve gerekli altyapinin kurulmasi
icin yillik bitce ve is planlari dizenlenmelidir.

Eger insan kaynag talebi yerel yonetim icinde ¢6ziilecekse, kurum icindeki personelin iklim degisikligi
konusunda uzmanliklari olmama ihtimali g6z 6nline alinarak, farkindalk ve kapasite gelistirme (Adim
1.8) programlarina agirlik verilmesi 6nemli olacaktir. Disaridan insan kaynagi ise alinmasi durumunda
ise uyumun genis kapsaml bir konu olmasi nedeniyle yeni personelin teknik gelisimine yonelik de
kapasite gelistirmenin programlanmasi tavsiye edilmektedir.

Yerel yonetim icinde temin edilemeyen insan kaynagl ve teknik kaynaklar icin konuda destek
saglayabilecek akademi ve 6zel sektor gibi paydaslarla is birligi dlistinilebilir (Adim 1.6).

1.5.Finansman ihtiyag ve kaynaklarinin belirlenmesi ve siirecin biitgelendirilmesi

Yerel yonetimler, uyum strateji ve eylem plani gelistirme sireglerini ylritmek ve nihayetinde tespit
edilen uyum eylemlerinin hayata ge¢mesi icin finansal kapasiteye ihtiya¢ duymaktadir. Finansal kaynak
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kisithligl uyum igin planlama ve uygulamanin éniindeki temel engellerden biridir. Cogu zaman yerel
yonetimler planlama siireci icin kaynak saglayabilse de katilimcilik silreclerinde ve uygulamada
finansman konusunda tikanabilmektedir. Uygulama icin finansman kaynaklarinin tespit edilmesi ve
detayl olarak kurgulanmasi Adim 6’da gerceklesecektir.

Bir yerel yonetim uyum icin gerekli olan fonlarin temin edilebilecegi kaynaklar asagida siralanmaktadir.

= Uluslararasi fonlar (6r. Ufuk2020 hibeleri)

=  Ulusal kamu kaynaklari (6r. hibeler, biitge ayirma)

=  Yerel kamu kaynaklari (6r. bltgelendirme)

= Bankalar ve diger finans kurumlari (6r. dogrudan ya da ticari bankalar araciligiyla krediler,
garantiler veya hibeler)

»  (Ozel sektér finansmani

= Sigorta ve reasurans

= Afet/katastrofik tahviller

=  Kamu-6zel is birlikleri

=  Yesil tahviller

=  Micro-finans

= Kitlesel Fonlama (Crowdfunding)

e Bireysel/tuzel bagislar

1.6.Paydaslarla katilimcilik ve is birliginin saglanmasi

iklim degisikligi, genis bir paydas grubunu ilgilendirmektedir. Paydaslarin planlama ve uygulama
sureclerine dahil olmalari etkinligi ve sahiplenmeyi artiracaktir. Bu nedenle, ilgili paydaslarin tespit
edilmesi ve uyum konusundaki menfaatlerinin anlasilmasi 6nemlidir.

Paydas katilimini saglamak icin yerel yonetim icinde uyumdan sorumlu ekip, birim ya da personelin
gorevi olabilir. Bunun yani sira paydas katihm sireglerinin saglikh ylrimesi icin deneyimli
kolaylastiricilarin gérevlendirilmesi gerekecektir. Katilimci streglerinin kaynak ve zaman yogun oldugu
unutulmamalidir. Bu nedenle, gerekli insan kaynagi (Adim 1.4) ve finansman (Adim 1.5) katilimcilik
sureci duslinilerek ayrilmalidir.

Paydas katilimini saglamanin ilk adimi bir paydas haritalamasi yapmaktir. Tespit edilecek paydaslar
genellikle su gruplarda toplanmaktadir:

= Yerel yonetimin tiim ilgili birim y6netici ve personeli

= Yerel yonetim meclisi

= Kritik altyapilarin karar-verici yoneticileri

=  Temel hizmet ve altyapi kuruluslari

= Ulusal ve bolgesel yonetim birimleri (or. il bolge mudurlikleri)

= Biyulksehirler icin ilge belediyeleri veya ilge belediyeleri icin biylksehir belediyeleri

=  Komsu veya iliskili diger yerel yonetimler (6r. ayni havzayi paylasan, ayni tedarik zincirleri Gizerinde
olan)

= Acil durum midahale ekipleri (AFAD, itfaiye, UMKE ekipleri)

= Yerel Gniversiteler, arastirma kurumlari ve Ar-Ge kuruluslari

= Hastaneler

= Okullar

= Sivil toplum kuruluslari, meslek odalari, dernekler, kooperatifler...vb.

= Ticaret ve sanayi odalari

= (Qzel sektdr (sanayiciler, organize sanayi bélgesi yonetimleri, miteahhitler, yerel isletmeler...vb.)

= Sosyal girisimciler

=  Medya
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= Kalkinma ajanslari

= Kent konseyleri

= Liman, havalimani, toplu tasima gibi ulastirma altyapisi isletmeleri

=  Toplumun dezavantajl kesimleri (6r. engelliler, yaslilar, gogmenler, vb.)

Paydas katilimi saglanirken, 6zellikle yereldeki kirilgan gruplarin temsil edildiginden emin olunmalidir.
En kirilgan gruplar, genelde ulasiimalari zor ve temsil gligleri olmadigi igin planlama siireglerinde sikga
gdzden kacirilabilmektedir. iklim degisikliginin bu tir gruplari orantisiz etkiledigi ve mevcut
etkilenebilirligi artirdigi bilinmektedir. Bu nedenle yereldeki uyum ve direncliligin saglanmasi icin bu
gruplarin sireclere katihmlarinin saglanmasina 6zen gosterilmelidir.

TUm paydaslar siireglere ayni derecede katilim saglamak zorunda degildir. Paydaslar dort farkl
yaklasimla sirece dahil edilebilir: aktif katilim, diyalog, istisare ve bilgilendirme. Aktif katilimdan
bilgilendirmeye gidildikce katilimcilik derecesi azalmaktadir.

*Bilgi Gretimi, karar verme ve uygulama paydaslarla
Aktif Katilm isbirligi iginde ytritalir.
(Ortakhk ve  eigbirligi ve etkilesimli iletigsim
Birlikte Uretim) eOrtakliklar, birlikte Gretim (co-design),
yetkilendirme,..vb. yéntemlerden faydalanir.
ePaydaslardan yetkinlikleri ve deneyimleri
dogrultusunda katki alinarak kararlara yon verilir.
o Cift yonli iletisim
eQOdak gruplari, ¢alistaylar,..vb. yontemlerden
faydalanir.

Diyalog
(ve Dahil Etme)

ePaydaslardan talepleri ve geri bildirimleri toplanir.

o Cift yonlu iletisim

eQOdak gruplari, calistaylar, anketler, ..vb.
yontemlerden faydalanir.

istisare

ePaydaglara bilgi aktarilir, geri bildirim aranmaz.

oTek yonli iletisim

eWebsitesi, basin duyurulari, kamu spotlari,
brostrler,...vb. tek yonli iletisim araglarini kullanir.

Bilgilendirme

Sekil 1. Katihm Siregleri

Paydaslarin katihm dereceleri yetkileri, iklim degisikligi karsisindaki etkilenebilirlikleri ve uyum
konusundaki bilgi ve kapasitelerine bagli olarak belirlenecektir. Bu katiim derecesi degerlendirmesi
surecteki her adim icin ayri ayri yapilabilir.

Katimcihk derecelerinin yani sira paydaslar aralarindaki iliskiler, glic ve etki dinamiklerinin analiz
edilmesi 6nerilmektedir.

Paydaslar katilim derecelerine gore gruplandiktan sonra planlama adimlarini kapsayacak (Adim 2- Adim
6) siirecte her paydasin ya da paydas gruplarinin rol ve sorumluluklari, katilacaklari alt-faaliyetleri ve
zaman cizelgelerini net bir sekilde tanimlayan bir katilimcilik plani hazirlanabilir. Uygulama siirecine
dair benzer bir katilimcilik plani ise Adim 6.2 sirasinda hazirlanabilir. Bu planlarda paydaslarin katilimci
sireclere ayirabilecekleri zamanin kisith olabilecegi veya insan kaynaklarinin sinirli olabilecegi goz
onlne alinmahdir. Yerel yonetim, paydaslarin misaitliklerini anlayarak katihmcilik streglerini
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tarafindan finanse edilmektedir.

Tiirkiye'de iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

gerekiyorsa siire olarak kisaltip, daha odakli bir sekilde formiile edebilir. Bu planlar isiginda paydaslara
katihmlarina dair baglayici olmayan taahhitler imzalanabilir ya da destek mektuplari rica edilebilir.

Katilimci siireglere dair planlarin iletisim planiyla (Adim 1.7) ve kapasite gelistirme ¢alismalariyla (Adim
1.8) birlikte gelistiriimesi tavsiye edilmektedir. Bunun nedenlerinden biri paydaslarin ortak bilgi
temelinde bulusmalari énemidir. Her paydasin iklim degisikligi hakkinda es diizeyde bilgiye sahip olmasi
beklenememelidir. Bazi paydaslar igin iklim degisikligi ve uyum konulari oldukga yeni ve karmasik
gelebilir ve bu durum katilim saglamaktan kaginmalarina sebep olabilir. Konuya hakim olmayan
paydaslara yonelik katilmcilik sireclerine baslamadan oOnce farkindalik ve kapasite gelistirme
calismalari yapilmasi gerekebilir. Bir diger neden ise, yerel yonetim birimleri ve paydaslarin miizakere
deneyimlerinin kisitli olabilmesidir. Bu durum 6ngorilerek bu konuda da kapasite gelistirme ¢alismalari
yapildiktan sonra uyum konusundaki calismalara baslanmasi 6nerilmektedir.

Paydaslarin bir kismi bilgi ve kapasite agisindan giglii olabilir. Boyle paydaslarla is birligine yonelik
anlasmalar imzalanabilir. Bu is birliklerine bazi 6rnekler soyledir:

e Akademi veya Ozel sektor ile uyum stratejisinin gelistirilmesi ve uygulanmasi sireclerindeki insan
kaynagi ihtiyaglarinin karsilanmasi (Adim 1.4 ve Adim 6.3) ve kapasite gelistirme ¢alismalari (Adim
1.8)

e Medya ve iletisim konusunda deneyimleri olan STK ya da 6zel sektér kurumlari ile iletisim
stratejisinin gelistirilmesi ve uygulanmasi (Adim 1.7)

e Universite veya arastirma kurumlariyla iklim senaryo calismalari (Adim 2.2)

e Komsu belediyeler ve tedarik sireclerinin parcasi olan bolgelerdeki yerel yonetimler ile
etkilenebilirlik analizleri (Adim 2.5) ve ortaklasa uyum segeneklerinin uygulanmasi (Adim 7a)

Katilimcilk sireglerinin, sireglerde toplanan paydas girdi ve geri bildirimlerinin detayli kaydi
tutulmahdir. Strecin seffaf oldugunun gostergesi olarak bu kayitlar diizenli araliklarla raporlanabilir. Bu
raporlamalar paydaslara surekli bilgi akisi saglamanin yani sira paydaslar arasi bilgi degis tokusuna ve
ortakliklar kurulmasina da zemin hazirlayabilir.

Bu, yerel yénetimin ilk planlama siireci degilse, halihazirda tespit edilmis paydas haritasinda yapilmasi
gereken degisiklikler (6r. ekleme) olup olmadigi incelenebilir. Onceki siirece dahil olmus paydaslarin
kapasitelerinde degisiklikler olduysa katilim seviyelerinin revizyonu s6z konusu olabilir.

Faydalanabilecek ek kaynaklar:

e AB finansmani ile yiritilen Sivil Toplum igin Elverisli Ortamin izlenmesi ve Gelistirilmesi Projesi
kapsaminda Tirkiye Uglincii Sektér Vakfi (TUSEV) tarafindan hazirlanan  “Sivil Toplum
Kuruluslarinin Karar Alma Mekanizmalarina Katilimi: Yerel Yonetimlerde Kaliteli ve Anlamli Bir
Katilm icin  Uygulama Rehberi” (https://siviltoplum-kamu.org/tr/raporlar/sivil-toplum-
kuruluslarinin-karar-alma-mekanizmalarina-katilimi-yerel-yonetimlerde-kaliteli-ve-anlamli-bir-
katilim-icin-uygulama-rehberi/)

1.7.iletisim stratejisinin gelistirilmesi

Tum paydaslarin iklim degisikligi etkilerine ve uyumun énemine dair farkindaliklarini artiracak, paydas
katihmini pekistirecek ve Adim 1’den Adim 8’e uyum siirecini destekleyecek temel unsurlardan biri
etkili bir iletisim stratejisidir.

Etkili bir iletisim stratejisinin 6zellikleri sunlardir:
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Tiirkiye'de iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

e |letisimin amag ve hedefleri tanimlanmistir. (6r. farkindalik artirma ve siiregle ilgili gelismeleri
bildirme)

e Ortak bir dilde uzlagiimistir.

e |letisim stratejisi paydaslara gére 6zellestirilmistir. Adim 1.7’deki paydas analizleri sonucunda farkli
paydas gruplarinin uyum baglamindaki ilgi alanlari tespit edilmistir. Ornegin halk ve 6zel sektér igin
farkl mesajlar ve kanallar kullanilacaktir. iletisim calismalarinin erisilmesi zor olabilen ve iklim
degisikliginden orantisiz olarak etkilenebilen dezavantajli gruplara ulasacak sekilde
tasarlanabilmesi 6nemli olacaktir.

o letilecek “mesaj” ve paydaslara gére 6zellestirilen mesajlar belirlenmistir.

e iletisimin zamanlamasi kurgulanmis ve zamana yayilarak siire¢ boyunca siirekliligi saglanmustir.

e Haber biltenleri, brosrler, internet siteleri, sosyal medya kanallari, kamuya acik toplantilar, basin
toplantilari, vb. iletisim ara¢ ve kanallarinin hangilerinin hangi paydaslara yonelik olarak
kullanilacagi belirlenmistir.

e iletisimin sikligi ve igerik yogunlugu paydaslara ve kullanilan kanallara uygun olarak gelistirilmistir.

e (Cift yonll iletisim mekanizmalari, yani paydaslarin geri bildirim verebilecegi, dilek, talep ve
sikayetlerini aktarabilecekleri kanallar tasarlanmistir.

e letisim stratejisini uygulamak icin gerekli kaynaklar (insan kaynagi, finansman ve altyapi)
saglanmistir.

Bunun yani sira Adim 1.6’da belirlenen paydaslardan medya ve iletisim konusunda deneyimleri olan
STK ya da 6zel sektdr kurumlari ile is birlikleri kurulabilir. iletisim stratejisi bu is birlikleri ile ortaklasa
tasarlanabilir.

iletisimin siirekliliginin saglanmasi icin yerel yénetimin halihazirda iletisimden sorumlu “Basin Yayin ve
Halka iligkiler” gibi birimlerinin iletisim stratejisinin gelistirilmesi ve uygulanmasi icin gérevlendirilmesi
uygun olacaktir. Bu birim, uyumdan sorumlu ekip/birim/personel ile yakin temasta ¢alismalidir.

1.8.Farkindalik ve kapasite gelistirme ¢aligmalarinin yapilmasi

Gerek yerel yonetimin icinde yapilacak uyum ¢alismalari igin gerekse siirece dahil olacak paydaslar igin
hem farkindahgin artirilmasi hem de teknik kapasitelerin gelistirilmesi gerekecektir. Adim 2’de
yapilacak analizler sonucundaki bulgulara gére uyum segenekleri icinde (Adim 4) de ek kapasite
gelistirme faaliyetleri tespit edilebilir.

Yerel Yonetim igi:

Yerel yonetim ici kapasite gelistirme calismalari “hizmet ici egitim”den sorumlu birimler ve uyumdan
sorumlu ekip/birim/personeli ile is birliginde duzenlenebilir.

Yerel yonetim icinde diizenlenebilecek kapasite gelistirme calismalarina érnekler:

= Personel icin iklim degisikligi hakkinda strekli egitim programlari

= Personelin calisma alanlarinda iklim degisikligine uyum konusunda diizenli egitimler

= Yonetici kadro icin iklim degisikligi ile karar-vermeye yonelik egitimler

=  Uyum konusunda calisacak personele 6zellesmis teknik egitimler

=  Uyum konusunda ise alinacak yeni personele oryantasyon egitimleri

= Spesifik uyum segeneklerinin uygulanmasinda gorev alacak personele konuya 6zel teknik egitimler

Dis paydaslar:

Yerel yonetim, dis paydaslari icin 6zellesmis kapasite gelistirme programlari diizenleyebilir. Bunlara
ornekler:
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Tiirkiye'de iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

e Paydaslar icin miizakere becerisi gelistirme egitimleri

o Yerelde faaliyet gosteren medya mensuplarina yonelik farkindalk gelistirici ve iklim degisikligine
yonelik haber yapma esaslarina dair egitimler

o Ozel sektére yonelik uyum kapasitelerini artirmaya dair egitimler

o  Kritik altyapi ve temel hizmet saglayan kurum ve birimlere egitimler

e Spesifik uyum seceneklerinin uygulanmasinda roli olan paydaslara konuya 6zel teknik egitimler

1.9.iklim degisikligine uyumun diger yerel yonetim mevzuat ve faaliyetleriyle iliskilendirilmesi ve
biitiinlestirilmesi

Yerel yonetimin halihazirdaki mevzuat, strateji ve faaliyetleri iklim degisikliginden dogrudan veya
dolayh olarak etkilenebilmekte veya yereldeki uyum kapasitesini etkileyebilmektedir.

Yerel yonetim, politikalari, idari siregleri ve hizmetlerini iklim degisikligine uyum perspektifinden
degerlendirmeli ve uyum ile iliskileri ortaya cikarmalidir. iliskili noktalarda uyum eylemini
kolaylastiracak veya uyum perspektifini entegre edecek giincelleme ve dizeltmeler yapilmasi tavsiye
edilmektedir. Bu faaliyetler, tim uyum rehber donglsi slresince sirdirilebilecegi gibi Adim 4’te
uyum secenekleri olarak da kurgulanabilir ve Adim 7a’da uygulanabilir.

Bltlnlestirme icin degerlendirilebilecek yerel politikalara 6rnekler asagida verilmektedir:

Kurumsal Yapi ve = Cevre koruma daireleri, itfaiye birimleri, afet risk ve koordinasyon birimleri,

Kaynaklar kentsel yesil alanlardan sorumlu birimler vb.’nin sorumluluklarini ve galisma
alanlarini tanimlayan yonetmeliklerde giincellemeler.

Stratejik =  Belediye stratejik planlari

= Yillik performans programlari
= Yillik bitce programlari

Afet = Afet risk azaltma planlari

= Afet ve acil durum (6r. yangin) midahale planlari
Mekansal Planlar = Cevre dizeni planlari (blyuksehirler igin)

= Nazim imar planlari
Sektor = Atk ydnetim planlari

= Turizm master planlari
= Ulagim master planlar

Bu faaliyetin yerel yonetimin tim birimleriyle istisare iginde yirutiilmesi uygun olacaktir. Her birim
kendi gorev yaptigi alanda uyum ile butiinlestirme firsatlarini kesfetmek igin ¢alisabilir. Ancak bunun
etkin olmasi igin 6ncelikle personele iklim degisiklig§ine uyum konusunda farkindalik ve kapasite
gelistirme egitimleri (Adim 1.8) verilerek yetki alanlarini iklim degisikligiyle iliskilendirebilecek
kapasitelerinin gelistirilmesi tavsiye edilmektedir.

Biitiinlesik azaltim ve uyum eylem planlari hazirlayan yerel yonetimler igin:

Bu adimda azaltima yonelik yerel politikalar, stratejiler ve faaliyetler gdzden gegirilebilir.

Kontrol Listesi

iklim degisikligine uyuma iliskin yerel seviyede siyasi irade taahhiidiiniin ortaya konmasi

iklim degisikligine uyum konusuna 6zel bir birimin olusturulmasi ve gérev taniminin net bir sekilde
belirlenmesi

iklim degisikligine uyuma iliskin politika, plan ve eylemlerin gelistirilmesi ve uygulanmasina yonelik
beseri ve teknik kaynaklarin tespit edilmesi/harekete gecirilmesi

iklim degisikligine uyuma yénelik finansman mekanizmalarinin ve alternatif araglarin belirlenmesi
iklim degisikligine uyumun merkezi ve yerel seviyede kurumsal ve sektorel biitcelere entegre
edilmesi
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Bu proje Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.
Tiirkiye'de Iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Gii¢lendirilmesi Projesi

Q iklim degisikligine uyumun diger strateji, politika ve eylem alanlari ile bitiinlestiriimesi
O Ulusal ve bolgesel kuruluslar, kent konseyleri, arastirma kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, 6zel
sektor de dahil olmak tzere bitiin paydaslarin rol ve sorumluluklarinin belirlenmesi ve katilimcilik
ve is birliginin tim adimlarda saglanmasi
O Sehrin komsu belediyeler ve tedarik siireclerinin parcasi olan bélgeler ile baglantisinin ortaya
koyulmasi ve is birliklerinin degerlendirilmesi
Q iletisim stratejisinin belirlenmesi ve uygulanmasi
U Paydaslar arasinda veri ve bilgi akisinin strekliliginin saglanmasi
U Kapasite giclendirme programlarinin gelistirilmesi (belediye icinde ve ilgili paydaslara yonelik
surekli egitim programlari gelistirilmesi, dlizenli egitimler verilmesi, vb.)
O Yerel yoénetim politikalarinin, idari sireglerinin ve hizmetlerinin iklim degisikligine uyum
perspektifinden degerlendirilmesi ve iliskilendirilmesi
6 ;_lc.ic(vni \;r . @ o e et ﬂé
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ADIM 2. iKLiM SENARYOLARI iLE ETKILENEBILIRLiK, RiSK VE FIRSATLARIN DEGERLENDIRiLMESi
iklim degisikliginin yerelde etkileri iki sekilde g6zlemlenmektedir:

e Kisa vadeli etkiler (Akut soklar): Ani meydana gelen ve sonuglari yikici olabilen sel ve firtina gibi
meteorolojik veya hidrolojik afetlerdir. Bunlar etkiledikleri sistemlerde can, mal ve islev kayiplarina
ve gorinir hasarlara yol agarlar.

o Uzun vadeli etkiler (Kronik stresler): Hava sicakliklarin giderek artmasi ve yagis rejimlerinin
degismesi gibi afetlerin aksine kolay goriiniir olmayan ve uzun zamana yayillmis durumlardir.
Bunlar, sistemlerde genellikle zamana yayilmis performans kayiplarina yol agarlar. Kronik stresler,
akut soklarin siddet ve sikligini artirabilmektedir.

Yerel yonetimlerin iklim degisikligine uyum konusundaki calismalarinda her iki etki tliriniin de
gozetilmesi 6nerilmektedir. Bunlara 6rnekler asagida sunulmaktadir:

Kisa vadeli etkiler

Uzun vadeli etkiler

(Kronik stresler) (Akut soklar)
Meteorolojik (kisa siireli ya da kiigiik = Yagis rejimlerinin degismesi = Firtinalar
oOlcekli hava kosullari) = Siklonlar, kasirgalar ve tayfunlar

= Soguk hava dalgalar
= Agiri soguklar

= Sicak hava dalgalar
= Agiri sicaklar

= Kum firtinalan

= Yildinim firtinalan

Klimatolojik (uzun sureli ya da genis
Olcekli atmosferik siirecler)

Sicaklik normallerinin
degismesi

= Kuraklik
= Orman yanginlari
=  Karasal yanginlar

Hidrolojik (su gévdelerinin kitlesel
hareketi ya da kimyasal degilimi)

Deniz seviyesinin degismesi
Okyanus asitlenmesi

= Seller, taskinlar, ani seller
. Deniz kabarmasi

= Yeralti sularina deniz suyu

karismasi

Jeofizik (topragin kitle hareketinden = Kitle Hareketi
kaynaklanan olaylar) =  Heyelan

" G

= Kaya dismesi

= Cokme
Biyolojik (biyolojik canlilarin biiylime = Epidemi (su-kaynakli, hava-
ve yayllmalarindaki bir degisimin kaynakli veya vektor-kaynakli)
neden oldugu bulagsma ve hastaliklar) = Bocek istilasi

Risk degerlendirirken bilinmesi gereken temel kavramlar sunlardir:

o Tehlike, can kaybi, yaralanma veya diger saglik etkileri, mal hasari, sosyal ve ekonomik aksaklik ya
da cevresel bozulmaya neden olabilecek bir siireg, olgu veya olaydir. iklimsel tehlikeler
meteorolojik, klimatolojik, hidrolojik, jeolojik veya biyolojik olaylari kapsamaktadir. Bunlar yerelde
degiskenlik gosterebilir.

e Maruziyet, bir birey, topluluk, varlik veya sistemin iklimsel kosullar ya da iklim degisikligine ne
kadar maruz kaldigidir.

o Duyarhlik, iklim degiskenleri ya da iklim degisikliginden olumlu ya da olumsuz etkilenme
derecesidir.

e Uyum kapasitesi, bireyler, topluluklar, kurumlar ve sistemlerin iklim degisikligine (iklim
degiskenligi, asiri hava olaylari ve afetler) uyum saglayabilme, iklim degisikliginin sonuglariyla basa
¢ikabilme ve dogan firsatlari degerlendirebilme kapasitesidir.
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e Etkilenebilirlik, bir bireyin, toplulugun, varligin veya sistemin fiziksel, sosyal, ekonomik ve cevresel
faktorler ya da siiregler sonucunda tehlikelerin etkilerine karsi duyarhlgini artiran kosul ve
ozelliklerdir. Etkilenebilirlik, duyarlilik ve uyum kapasitesinin bir fonksiyonudur.

e Olasi etki, iklim degisikliginin dogal ve beseri sistemler Uzerinde olusabilecek tiim potansiyel
etkilerdir.

e Risk, bir sistem, toplum ya da toplulugun belirli bir sire zarfinda karsilastigi ve tehlike, maruziyet
ve etkilenebilirligine baglh bir olasilik fonksiyonu olarak belirlenen olasi can kaybi, yaralanma veya
varliklarin tahrip olmasi ya da hasar gérmesidir. IPCC'nin son raporu (AR5) riski tehlike, maruziyet
ve etkilenebilirligin bir fonksiyonu olarak ele almaktadir.

Beseri faaliyetler sonucu olusan sera gazi emisyonlari iklim degisikligine neden olarak riskleri
artirmakta, bu riskler de hem dogal hem de sosyo-ekonomik sistemleri etkilemektedir. Dolayisiyla
beseri faaliyetler ve riskler arasinda risklerin katlanmasina neden olabilecek déngiisel bir iliski
bulunmaktadir.

Adim 2.1. ve Adim 2.2. iklim degisikliginin yol actigi tehlikeleri tanimlamaya yardimci olacaktir. Adim
2.3 iklim degisikligine maruz kalan yereldeki bilesenleri tespit edecektir. Adim 2.4 ve Adim 2.5 yerelin
etkilenebilirligini anlama konusunda yol gosterecektir. Adim 2.6 ise bu analizler dogrultusunda iklim
degisikligi risklerini ortaya koyacaktir.

Adim 2 igin faydalanabilecek ek kaynaklar:

e (40 yerel ydnetim ag tarafindan kullanilan “iklim Degisikligi Risk Degerlendirme Kilavuzu”
(https://resourcecentre.c40.org/resources/assessing-risks-in-cities)

e Alman Cevre Ajans’nin hazirladigi “iklim Etkisi ve Etkilenebilirlik Degerlendirmeleri Rehberi”
(https://www.umweltbundesamt.de/en/publikationen/guidelines-for-climate-impact-

vulnerability)

Biitiinlesik azaltim ve uyum eylem planlari hazirlayan yerel yonetimler igin:
Bu adima paralel olarak yerelde sera gazi envanter ¢alismasi yapilabilir.

Bu konuda Diinya Kaynaklar Enstitiisii (World Resources Institute), C40 Sehirler iklim Liderligi Grubu
(C40 Cities Climate Leadership Group) ve ICLEI - Siirdiiriilebilirlik icin Yerel Yénetimler (ICLEI - Local
Governments for Sustainability) tarafindan hazirlanmis olan “Topluluk Olgekli Sera Gazi Salim
Envanterleri icin Global Protokol”(https://ghgprotocol.org/greenhouse-gas-protocol-accounting-
reporting-standard-cities) standardinin kullanilmasi tavsiye edilmektedir.

2.1. Referans donemi ve mevcut iklim degisikligi analizi

Sehrin gliniimiize kadar yasadigi iklim degisikligi sonucunda en sik karsilastigi iklim tehlikeleri ve
maruziyetlerinin tespit edilmesi onemlidir. Bu tespit, tim uyum sirecinde referans degerlerin
belirlenmesi icin kritik adimlardan biridir. Bu sonuclar referans degerlerin izleme ve degerlendirme
cercevesi gelistirilirken (Adim 3.5 ve Adim 6.5) de kullanilacaktir.

iklim degisikliginin halihazirda sebep oldugu uzun vadeli etkilerin gozle gériiniir olmamasi, sistemin
etkilenebilir olmadigl anlamina gelmemektedir. Bu tiir etkileri degerlendirmek icin Meteoroloji Genel
Mudurligid’nin gozlemlerinden faydalanilabilinir, 6l¢lim yaptiklari meteorolojik parametrelerin (iklim
degiskenleri) degisimleri incelenerek yerelde meydana gelen mevcut degisimler analiz edilebilir. iklim
degisikliginin yerelde meydana gelen kisa vadeli etkilerini anlamak ve sik yasanan iklim tehlikelerini
tespit etmek icin Oncelikle gegcmis donemde bdlgede yasanan iklim olaylarinin degerlendirmesi ile
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baslamak faydali olacaktir. Bunun icin, Meteoroloji Genel Midiirliigi ile Afet ve Acil Durum Yonetimi
Baskanhgi tarafindan kaydedilen veriler kullanilarak, afetlerden etkilenmis altyapi ve hizmetlerle ilgili
yerel yonetim birimlerinin deneyimleri ile medya kaynaklarindan su bilgiler ¢ikarilabilir:

=  Gegmiste yasanan iklim kaynakl afetlerin listesi,

= Her bir afet olayiyla miicadelede harcanan kaynaklarin (isglci, finansman ve ekipman) dékimd,

= Her bir afetin sosyal etkilerine (can kaybi, yaralanma, yardima muhtag kalan niifus, vb.) dair veriler,

= Her bir afetin ekonomik etkilerine (hasar ve kayip maliyetleri, isglici kaybi maliyetleri, vb.) dair
veriler,

= Her bir afetin ekolojik etkilerine (tahrip olan dogal alanlar, biyogesitlilige etkiler, vb.) dair veriler.

Bu bilgiler 1siginda, en sik karsilasilan afetler ile etkilenebilirligi yiksek ve afetlerden sikca etkilenen
topluluk, altyapi, varlik ve hizmetler daha kolay tespit edilebilir.

Strateji gelistirme adimlari ve uygulama siiresince olan olaylara dair kayitlarin diizenli olarak tutulmasi
tavsiye edilmektedir. Boylece plan revizyonu yapilirken bu adim icin veri toplama kolaylasmis olacaktir.

Faydalanabilecek ek kaynaklar:

e MGM’nin Yeni Senaryolar ile Tirkiye iklim Projeksiyonlari ve iklim Degisikligi Raporu, 2015
(https://www.mgm.gov.tr/iklim/iklim-degisikligi.aspx?s=degisiklik)

e MGM’nin  Tirkiye icin  iklim  Projeksiyonlari  (https://www.mgm.gov.tr/iklim/iklim-
degisikligi.aspx?s=projeksiyonlar)

e MGM’den iklim projeksiyonu icin veri talep kilavuzu (https://www.mgm.gov.tr/iklim/iklim-
degisikligi.aspx?s=veriTalebi)

e SYGM’nin Iklim Degisikliginin Su Kaynaklarina Etkisi Projesi- Nihai Raporu, 2016
(https://projects.eionet.europa.eu/2018-eea-report-national-cciv-assessments/library/national-
documents/turkey/nihai_rapor/download/en/1/Iklim_NihaiRapor.pdf)

2.2. Gelecek dénem iklim degisikligi (iklim senaryolari) analizi

Yerel yonetim ve paydaslarinin gelecek iklim degisikligi risklerine hazirlikli olan uyum eylemleri
planlamasi 6nerilmektedir. Bu nedenle, kisa (6r. 2030), orta (6r. 2050) ve uzun (6r. 2100) vadeli gelecek
doénem iklim senaryolarini igeren analizlere ihtiya¢ duyulacaktir.

Gelecek dénem iklim modelleri icin Hikiimetlerarasi iklim Degisikligi Paneli tarafindan 2013’te
yayinlanan ve 5. Degerlendirme Raporu (AR5)'nda sunulan kiiresel iklim modelleri ile senaryolari
standart kabul edilmektedir. Bu senaryolar, niifus artisi, ekonomik gelisme, teknolojik degisim, eneriji,
tarimsal Uretim ve iklim degisikligine yonelik toplumsal reaksiyon gibi emisyon salimini etkileyen
faktorlere dair gelecek varsayimlarindan olusmaktadir. AR5’de Temsili Konsantrasyon Rotalari
(Representative Concentration Pathways /RCP) olarak tanimlanan dort senaryo sunulmustur:

e RCP2.6: Sera gazi salimlarinin 2025’e kadar yikselip sonrasinda azalacagini 6ngéren en iyimser
senaryodur.

e RCP4.5: Sera gazi salimlarinin 2050’ye kadar ylikselip sonrasinda azalacagini dngéren senaryodur.

e RCP6.0: Sera gazi salimlarinin 2075’e kadar ylkselip sonrasinda azalacagini 6ngéren senaryodur.

e RCP8.5: Sera gazi salimlarinin 2100 yilina kadar ylkselmeye devam edecegini dngdren en kdtiimser
senaryodur.

Gelecek donem iklim modelleri ¢calismasinin yapilmasi icin su bilgilerin net olmasi gerekmektedir:

e Calsmanin yapilacagi bolgenin mekansal 6lgegi (6lcege gore farkh modeller kullanilabilmektedir)
e Referans donem periyodu (6r. 1971-2000, 1980-2010)
e Gelecek donem periyodu (6r. 2030-2100)

T.C. GEVRE VE (Z s WY
SEHIRCILIK BAKANLIGI fenice Cpe et Ao s
: 16

v

CE @]



https://www.mgm.gov.tr/iklim/iklim-degisikligi.aspx?s=projeksiyonlar
https://www.mgm.gov.tr/iklim/iklim-degisikligi.aspx?s=projeksiyonlar
https://www.mgm.gov.tr/iklim/iklim-degisikligi.aspx?s=veriTalebi
https://www.mgm.gov.tr/iklim/iklim-degisikligi.aspx?s=veriTalebi

Bu proje Avrupa Birligi ve Tirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.

Tiirkiye'de iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

e Kullanilacak olan Temsili Konsantrasyon Rotalari
o Gelecek iklim degisikliginin nasil sunulacagi (6r. bir olayin olma olasiligl veya ne tir etkilerle
karsilasilacagina dair bir olasi etkiler)

Bu senaryolarin gelecek donemi birebir tahmin etmesi s6z konusu degildir ve iklim modelleri ¢cok fazla
belirsizlik icermektedir. Bu belirsizlikler nedeni ile, iklim modelleri ile UGretilen projeksiyonlar belirli bir
yilin degisimini ifade etmek yerine, uzun dénem ortalamalar lizerinden degerlendirilmelidirler. Tim bu
belirsizliklere ragmen, elde edilen sonuglar, uyum planlamalari igin yol gostericidirler. Daha fazla veri
ve arastirma gerektiren durumlar s6z konusu oldugunda, bunlar uyum secenekleri arasinda (Adim 4)
eylem olarak degerlendirilebilir.

Turkiye’de yerel yonetimlerin yapacagi calismalarin mutlaka RCP8.5 kdtiimser senaryoyu icermesi ve
en erken 2050 yilina dair 6ngoride bulunmasi tavsiye edilmektedir.

Bu analizler icin, Meteoroloji Genel Mudirligi veya Su Yonetimi Genel Mudurliiglu tarafindan
hazirlanmis raporlar ve calismalari ve ilgili yerel bolge hakkinda daha detayl yayinlanmis akademik
cahsmalar kullanilabilir. Adim 1.6’da akademik arastirma kurumlari veya 6zel sektor is birlikleri ile bu
analizler gerceklestirilebilir. Kurumlar tarafindan tretilmis iklim projeksiyonlarinin yanlis kullanimlari,
yanlis 6nlemler ile dogru olmayan planlamalarin yapilmasina neden olabilir, karar vericileri yanlis
yonlendirebilir. Bu nedenle iklim projeksiyonlarinin yanhliklarinin diizeltilerek, dogrulanmis analizler ile
degerlendirilmesi de dogru ve akilci planlarin hazirlanmasi i¢in oldukg¢a 6nemlidir.

2.3. Yerelde iklim degisikligine maruz kalan bilesen ve sistemlerin tanimlanmasi

iklim degisikliginin yerelde etkilerinin ne olacagini analiz etmeye baglamadan énce iklim degisikligine
maruz kalacak sistem ve bilesenleri tanimlamak gerekmektedir. Bunlara 6rnekler asagida
siralanmaktadir:

= Demografik topluluk ve gruplar (6r. isverenler, cocuklar, engelliler, gogmenler)
= Dogal varliklar ve ekosistem bilesenleri (6r. ormanlar, havzalar)
= Altyapilar (6r. yollar, kanalizasyon ve su borulari) ve Ust-yapilar (6r. binalar)
- Kritik altyapilar (6r. enerji Uretim tesisleri, hastaneler)
= Hizmetler (6r. saglk, atik, cevre koruma, lojistik)
= Sektorler veya ekonomik faaliyetler (6r. turizm, sanayi, ticaret, enerji, su kaynaklari yonetimi)

Yerel yonetim yukarida verilen bilesen ve sistem listesindeki maddeler arasindan hangilerinin uyum
calismalariicin daha uygun oldugunu paydaslariyla istisare ederek kararlastirabilir.

Sonug olarak, sehir bileseninin maruziyeti derecelendirilebilir. Ornegin, (1) maruziyeti disiik ve (5)
maruziyeti ylksek olacak sekilde 1-5 arasi bir degerlendirme araligi kullanilabilir.

2.4. Yereldeki bilesen ve sistemlere dair mevcut sosyal, ekonomik ve cevresel streslerin ve
bagimhliklarin anlagiimasi

Adim 2.3’te secilen sistem ve bilesenler (izerinde iklim degisikligine ek olarak sosyal, ekonomik ve
ekolojik stresler ve yerel yonetimin yetki alaninin disinda bagimliliklar olabilir. Bunlarin iklim
degisikliginden etkilendikleri durumda dolayli olarak sistem ve bilesenler lzerindeki etkileri artabilir.
Dolayisiyla, mevcut durumun tespit edilmesi dnemlidir. Bu stres ve bagimliliklara verilebilecek baz
ornekler soyledir:

= Nifus artisi

= Kirlilik
=  Hizh kentlesme
= Esitsizlik
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»  ssizlik

=  Kurumsal kapasitelerde zayifliklar

= Ekolojik sistemlerin tahribati

» stilaci tiirler

= Kaynak mevcudiyeti

= Tedarik zincirlerinde disa bagimhlik

= Kaynak arzinda disa-bagimlilik (6r. su ve enerji)

= Su kaynaklari Gzerinde sektorler-arasi talep rekabeti

2.5. Sehrin etkilenebilirlik analizinin yapilmasi

Adim 2.3’te belirlenen yereldeki sistem ve bilesenlerin etkilenebilirligini analiz etmek igin 6nce bunlarin
iklim degisikliginden nasil etkilenecegini (duyarlihk analizi) ve mevcut uyum kapasitelerini
degerlendirmek gerekmektedir. Duyarlilik ve uyum kapasitesinin iliskisi o sistem ya da bilesenin
etkilenebilirliklerinin derecelendirilmesini saglayacaktir. Bu analizler hem mevcut hem de gelecek
doénem igin iklim senaryolari 1siginda yapilarak gelecek donemde meydana gelebilecek duyarlilik ve
etkilenebilirliklere dair ipuglari sunacaktir.

Duyarhilik Analizi

Mevcut donem ile gelecek donemde meydana gelebilecek iklim riskleriigin Adim 2.3’de belirlenen yerel
sistem ve bilesenler (izerinde yarattiklari duyarhlik tespit edilecektir. Ayrica, sistem ve bilesenlerin
halihazirda karsi karsiya kaldiklarn stresler (Adim 2.4) de iklim degisikliginden etkilenebilir ve
tanimlanan sistem veya bilesenlerin duyarlihgini artirabilir. Bu nedenle duyarlilik analizin ardisik
etkilesim ve iliskileri gbzeten bir yaklasimla strdirilmesi dnemli olacaktir.

Duyarlilik analizi zaman parametresine bagli olmalidir. Analizin hangi yil i¢in yapilacagl sonuglari
degistirecektir. Bu nedenle Adim 2.2’deki senaryolarin zaman araliklarinin kullanilmasi énerilmektedir.

Her tiir yereldeki bilesen veya sistem igin duyarlilik analizi yapilirken su sorular sorulabilir:

= Hangi iklim risk(ler)i bu bilesenin saghgini, fonksiyonunu, isleyisini vb. dogrudan veya dolayl olarak
engellemektedir?

= Bu bilesen halihazirda iklim degisikliginden dogrudan veya dolayli olarak nasil etkilenmektedir?

= Bu bilesen gelecek donem iklim degisikligi senaryolari (Adim 2.2’deki bulgular) dogrultusunda nasil
etkilenecektir?

= Bilesenin fonksiyonunu tamamen vyitirecegi bir esik degeri, kirllma noktasi vb. var midir?

=  Bu bilesenin lzerinde Adim 2.4’te ek stres kaynaklar tespit edilmis ise bu stresler mevcut iklim
degisikliginden nasil etkilenmektedir? incelenen iklim degisikligi senaryolarindan nasil
etkilenecektir? Bu durumun bilesen lzerinde nasil etkiler dogurmasi beklenmektedir?

= klim degisikligi dolayisiyla bu bilesenin tizerinde yeni stresler olusma ihtimali var midir? Bu stresler
nelerdir?

=  Bu bilesenin Adim 2.4’te tespit edilen tedarik zincirleri gibi yerel yonetimin yetki sinirlari 6tesine
bagimligi varsa, bu bagimhliklar incelenen iklim degisikligi senaryolarindan nasil etkilenecektir? Bu
durumun bileseni nasil etkilemesi beklenmektedir?

=  Gelecek dénem iklim senaryolarina gore herhangi bir dnlem alinmadigi takdirde iklim degisikliginin
bu bilesenin sagligina, islevselligine vb. etkisi ne olacaktir?

= Gelecek donem iklim senaryolarina gore bu bilesenin sagligina, islevselligine vb. dair kaynak
ihtiyaclarinda bir degisiklik olacak midir? Herhangi bir kaynak icin talebin arzi gecebilecegi bir
durum olabilir mi?

Bu sorular i1siginda sehir bileseninin duyarliligi derecelendirilebilir. Ornegin, (1) duyarhhg diisiik ve (5)
duyarliligi yiksek olacak sekilde 1-5 arasi bir degerlendirme araligi kullanilabilir.
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Firsat Analizi

iklim degisikliginin tim etkileri olumsuz olmak zorunda degildir. Duyarlilik analizinde bazi durumlarda
iklim degisikliginin yerelde olumlu sonuglari da olabilecegi tespit edilebilir. Ornegin, bir bélgenin daha
ihman hale gelmesi sonucu, o bélgede farkli tarimsal riinlerin yetismesine imkan verebilir. iklim
degisikligine uyum secenekleri dogan bu yeni firsatlari degerlendiren ya da degerlendirmeye zemin
hazirlayan yaklasimlari kapsayabilir.

Uyum Kapasitesi Analizi

Her bilesenin uyum ve basa ¢ikma kapasitesini degerlendirmek igin ise su sorularin yanitlanmasi
gerekecektir:

= Mevcut donemde karsilasilan iklim degisikligi etkileriyle en az aksama ve maliyet (hasar ve kayip)
ile yerelde bas edebilme kapasitesi (kurumsal, sosyal, ekonomik...vb.) ne derecededir?

= Gelecek donem iklim senaryolarinda 6ngorilen iklim degisikligi etkileriyle en az aksama ve maliyet
(hasar ve kayip) ile yerelde bas edebilme kapasitesi ne derecededir?

= Bilesenin iklim degisikligiyle basa ¢ikabilme kapasitesinin karsisinda engeller var midir? (Adim 2.4’te
tespit edilmis olabilir.)

=  Adim 2.4'te tespit edilen stres kaynaklari arasinda bilesenin uyum kapasitesini sinirlandiranlar
bulunmakta midir?

= jklim senaryolarinda 6ngdriilen iklim degisikliginin hizi bilesenin mevcut uyum kapasitesinden hizli
midir?

= Yerelde uyum politikalari var midir ya da gelistiriimekte midir?

Sehir bileseninin uyum kapasitesi de derecelendirilebilir. Ornegin, (1) uyum kapasitesi diisiik ve (5)
uyum kapasitesi ylksek olacak sekilde 1-5 arasi bir degerlendirme araligi kullanilabilir.

Yerelde duyarlilik ve uyum kapasitesini etkileyen parametreler séyle 6rneklenebilir:

Yiksek olmasi durumunda
UYUM KAPASITESINi artiran
Saglik sigortasi olanlar

Yiiksek olmasi durumunda
DUYARLILIGI arttiran

illerin Yasam endeksi

65 yas Usti nifusun orani

0-4 yas arasi niifus orani

Engelli niifus orani

Yoksulluk siniri altindaki ntfusun orani
Gogmen Niifus

Niifus yogunlugu

Demografi

Ekonomi

issizlik orani
Gelir esitsizligi

Hane basina tasarruf mevduati miktar

Kentsel Cevre

Kagak yapi orani
Taskin riski altindaki yerlesim alani orani
Bina yogunlugu
Yapilagsmis alan miktari-kaplamali ylizey

Kentsel yesil alan orani

Kentsel mavi altyapi (su ytizeyi orani)
Kisi basina park alani miktari

iyi hava kalitesine sahip giin sayisi

Altyapi Kisi basina eneriji tiiketimi Kanalizasyon hizmetinin kapsadigi niifus
Dogalgazla i1sinma ihtiyaci surresi Atiksu aritim orani
Sektorel enerji ihtiyaci Aritma tesisi ile hizmet verilen nufus
Kisi basina yol alani
internet ve cep telefonu abonesi sayisi
Yenilenebilir enerji Gretim orani
Teknokent ve Ar-ge sirketi sayisi
Kullanilan/dénustirilen kati atik miktar
Toplu tagimanin hizmet ettigi niifus orani
Su Kisi basina su tiiketimi Su kalitesi
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Yiiksek olmasi durumunda

Yiksek olmasi durumunda

DUYARLILIGI arttiran

Sektorel su ihtiyaci (turizm, sanayi, hizmetler
vb.)
icmesuyu iletim hatti kayip/kagak orani

UYUM KAPASITESINi artiran
icilebilir su miktari/su potansiyeli

Ekosistemler

Tehlike altindaki tarler
Orman yanginlari

Korunan alanlarin orani
Orman bilesimi ve dagilimi

Saglik Asiri sicaklilara bagh hastaliklarin yayginhgi Doktor sayisi
Vektor kaynakli hastaliklarin yayginhgi Yatak sayisi
Tarim Yagisa bagl tarim alani Yagmurlama ve damlama sulama sistemi
Kimyasal guibre kullanimi Tarimsal Urlin gesitliligi
Tarimsal ilag kullanimi
Sulama suyu tiketimi
Turizm Cevreye duyarli tesis yatak kapasitesi
Yereldeki Kurumsal iklim Degisikligine Uyum politikasi varligi
Kapasite ildeki AFAD personel sayilari

ilde afet miidahalede gérevli destek ekip
personel sayisi (bakanlik, belediye, UMKE)

Etkilenebilirlik Analizi

Etkilenebilirlik, yereldeki bilesen veya sistemlerin duyarllik ve uyum kapasitesi derecelerine gore iklim
degisikligi etkileri karsisinda yasanacak olasi zararlara dair ipucu sunmaktadir. Etkilenebilirligin dinamik
bir olgu oldugu gézden kagmamalidir. iklim degisikligi, yeni stres kaynaklarinin olusmasina ya da uyum
kapasitesindeki degisimlere bagh olarak etkilenebilirlikzamanla degiskenlik gosterebilir ve yeni
etkilenebilirlik 6geleri dogabilir.

Duyarhlik analizinde oldugu gibi etkilenebilirlik analizi de zaman parametresine baghdir.
Etkilenebilirligin hangi zaman dilimi (mevcut donem ya da gelecek donem) icin yapildigi belli olmalidir.

Yiiksek

Duyarhhk

Disiik

Dustk Yiksek
Uyum Kapasitesi

Etkilenebilirlik analizi sonucunda iklim degisikligine dair etkiler dort grupta toplanacaktir:

= Grup 1. Su an etkilenebilir olunmayan etkiler

= Grup 2. Su an etkilenebilir olunan etkiler

= Grup 3. Gelecekte etkilenebilir olunacak etkiler

= Grup 4. Gelecekte de etkilenebilir olunmayacak etkiler

Adim 2.6’daki risk analizinin Grup 2 ve Grup 3’te tanimlanan etkilenebilirlikler izerine odaklanmasi
uygun olacaktir. Ancak, degerlendirmeye alinacak durumlar analiz kapasitesine ve zamana gore
daraltilabilir. Ornegin, yalnizca yiiksek etkilenebilirlik gésteren etkiler veya yalnizca mevcut dénemde
etkilenebilirligi orta ve ylksek arasi olan etkiler risk analizine dahil edilebilir. Bunun kararini, kurum
icerisinde uyum faaliyetlerinden sorumlu olmak lzere kurulan ekip, gerekirse paydaslarla istisare
ederek, verebilir.
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Faydalanabilecek ek kaynaklar:

e BM Afet Riski Azaltma Ofisi’nin hazirladigi Kentlerin Afet Direnglilik Karnesi’nin puanlama araglari
(https://www.unisdr.org/campaign/resilientcities/toolkit/article/disaster-resilience-scorecard-
for-cities) (Turkge)

e BM Afet Riski Azaltma Ofisi’'nin hazirladigi Kentlerin Afet Direnglilik Karnesi’nin Halk Saghgi eki
(https://www.unisdr.org/campaign/resilientcities/toolkit/article/public-health-system-resilience-
scorecard) (Turkge)

2.6. Sehrin mevcut ve gelecek risklerini derecelendirme

Risk analizi, yereldeki etkilenebilir bilesen ve sistemlerin Uzerindeki olasi riskleri karsilastirmak ve
onceliklendirmek amaciyla yapilir. Risk analizi nitel, nicel veya nitel ve nicel karma yontemlerle
yapilabilir. Nasil bir yontem kullanilacagina elde olan veriler ve verilerdeki belirsizliklere gore karar
verilebilir. Ornegin, belirsizligin yiiksek oldugu durumlarda nicel yaklasimlar tercih edilebilir.

Nitel yaklasimlarda eylemsizlik maliyeti, yani risklerin olusturacagi dogrudan ve dolayli maliyetler, riski
azaltma vyoninde uygulanacak c¢o6zliimlerin maliyetleriyle kiyaslanabilir. Eylemsizlik maliyeti
¢Oziimlerden yiiksek ise, o risk yliksek risk sayilacaktir.

Olasllik, etki siddeti ve riski derecelendirmek icin genelde 1-5 arasi 6lgekler kullanilmaktadir. Risklerin
derecelendirilmesi yerel yonetim ve paydaslarina hangi noktalarda eyleme ihtiya¢ duyduklarini ve
durumun aciliyetini gésterecektir.

Neredeyse kesin iy YUksek
Yiksek Orta IYUksek Yuksek
Olasi Dusuk Orta Yiksek Asiri yukse
Dusuk Duslik Duslik Orta Yuksek Asir yu
4
§ Ender B ik Orta Viiksek Viiksek
GOz ardi edilebilir Dustk Orta Yuksek Afet (Katastrofik)
Siddet
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https://www.unisdr.org/campaign/resilientcities/toolkit/article/disaster-resilience-scorecard-for-cities
https://www.unisdr.org/campaign/resilientcities/toolkit/article/public-health-system-resilience-scorecard
https://www.unisdr.org/campaign/resilientcities/toolkit/article/public-health-system-resilience-scorecard

Bu proje Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.
Tiirkiye'de Iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

Risk analizinin sonucunda riski ylksek yerel bilesen ve sistemler tespit edilmis olacaktir. Bu dogrultuda,
yerel yonetim ve paydaslar istisare ederek hangi bilesen ve sistemlerdeki risklerin ve hangi risk
derecelerinin uyum stratejisi kapsamina alinacagini kararlastirabilir.

Kontrol Listesi

o000 OO0 O 0Oo0o0O0

Sehrin iklim degisikligi sonucunda en sik karsilastigi iklim tehlikelerinin tespit edilmesi

Yerelde yasanan iklim degisikligine bagh egilimlerin referans degerler belirlenerek analiz edilmesi
Gelecek donem iklim senaryolarinin kiiresel iklim senaryolarina uygun olarak analiz edilmesi
Yerelde iklim degisiklig§ine maruz kalacak altyapilar, dogal yapilar gibi sistem ve bilesenlerin
tanimlanmasi

Segilen sistem ve bilesenler lzerinde etkileri olan nifus artisi ve hizli kentlesme gibi sosyal,
ekonomik ve ekolojik stresler ile bagimhliklarin belirlenmesi

Yereldeki sistem ve bilesenlerin iklim degisikligi karsisindaki duyarlliklarinin analiz edilmesi
Yereldeki sistem ve bilesenlerle ilgili olarak iklim degisikligi sonucu dogabilecek firsatlarin tespit
edilmesi

Yereldeki sistem ve bilesenlerin iklim degisikligi karsisindaki uyum kapasitesinin analiz edilmesi
Yereldeki sistem ve bilesenlerin etkilenebilirligin belirlenmesi

Risklerin yol acacagi kayip ve hasarlar ile ve eylemsizligin maliyetinin karsilastiriimasi

Risk derecelendirmeleri ile ylksek riskli alanlarin, bilesenlerin ve sektorlerin tespit edilmesi

iklim degisikligine uyumla ilgili dncelikli risk ve firsatlarin belirlenmesi

o
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Bu proje Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.
Tiirkiye'de Iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

ADIM 3. ViZYON VE iLKELERiNiN BELIRLENMESi

Bu adim, iklim degisikligine uyum stratejisinin yonini ve eylemlerin kurgulanacagl amag ve hedef
cercevelerini belirlemeyi amaglamaktadir.

Uzun-vade

[ | 1

Kisa-vade

Bu adimdaki tim faaliyetlerde Adim 1.6°da belirlenen tim paydaslarin siirece aktif katilimlarinin
saglanmasi stratejik kararlari sahiplenmelerini kolaylastiracagl icin stratejinin is birligi icinde
uygulanmasinin basarisinda kritik rol oynayacaktir.

Vizyon, amag, hedef ve ilkeler, belirlendikten sonra, Adim 1.7’deki iletisim stratejisi ve faaliyetleri
kapsaminda yerel yonetimin internet sitesi, haber biltenleri, sosyal medyasi vb. araclar kullanilarak
kamuyla paylasilarak, paydaslarla iletisimde seffaflik artirilabilir.

Bu adimda verilecek tim kararlarin, Adim 8’de degerlendirilerek bir sonraki planlama siirecinde revize
edilebilecektir. Vizyon, uzun vadeli kurgulandigi icin yerel yonetimin stratejik yonelimi ciddi olarak
farkhlasmadiysa revizyonlarda degistirilmesi sart degildir. Amaclar, altlarindaki hedeflerin
tamamlanma durumuna goére revizyon sirecinde degistirilebilir. Yeni amaglar ve hedefler eklenebilir.
Ancak, hedeflerin her revizyonda kaydedilen ilerlemeye bagli olarak revize edilmesi 6ngorilmektedir.

3.1. Sehrin iklim degisikligine uyum vizyonunun belirlenmesi

Yerel yonetimler, iklim degisikligine uyum calismalarina yonelik motivasyonlarini Adim 1.2°de
belirlemis olacaktir. Daha sonra Adim 2’de mevcut ve gelecek risklere ve firsatlara dair detayh 6ngoriiye
sahip olacaktir. Bu iki adimdaki bulgular 1siginda sehrin bir uzun-vadeli bir gelecek vizyonu
kurgulanabilir.

Adim 1.6’da belirlenen ana paydaslarin vizyon gelistirme siirecine dahil edilmesiyle ortak ve paylasilan
bir vizyon gelistirilmesi 6nerilmektedir. Boylece paydaslarin planlama siirecini ve uygulamayi
sahiplenmesini artiracaktir.

Gelistirilen vizyon, yerel yonetimin halihazirda bir vizyonu varsa, onun c¢ercevesine uyacak sekilde
tasarlanabilir veya mevcut vizyon iklim degisikligine uyum bakis acisiyla tekrar diizenlenebilir.

iklim degisikliginin yerelde coklu etkileri olacaktir. Uyuma ydnelik strateji ve eylemlerin tiim riskleri ayni
anda ¢6zmesi gercekei olmayabilir. Bu nedenle, belirlenecek uyum vizyonunun oncelikleri Adim 2’de
elde edilen verilere dayanarak éncelikli riskleri ve firsatlari hedef alabilir:

= Halihazirda karsilasilan etki ve riskler

= Risk derecesi, yani meydana gelme olasiligi veya siddeti, en yiiksek olan riskler

= En kirilgan gruplari etkileyen riskler

= Kritik altyapilarin isleyisini ve temel altyapi hizmetlerini sekteye ugratacak riskler
= Yerelde geri donlsi olmayan sonuglari olacak riskler

= Dogacak olan yeni firsatlar
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Bu proje Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.

Tiirkiye'de iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

Vizyon ifadesi, iklim degisikligi ile iliskili etkilenebilirlik ve risklerin ele alinmasi ve firsatlarin
degerlendirilmesi sonucunda sehrin gelecegine yonelik olumlu bir gelisme temennisini dile getirir.

Bu dogrultuda, vizyon asagidaki yaklasimlardan biri veya birkacina odaklanabilir:

= Riskleri 6nleme

= Riskleri veya etkilenebilirligi azaltma

= Kaginilamaz riskleri ve sonuglarini (6r. hasar ve maliyetler) yénetme
= Uyum kapasitesini artirma

=  Yeni firsatlari degerlendirme

Butiinlesik azaltim ve uyum eylem planlari hazirlayan yerel yonetimler igin:

Kurgulanacak vizyon sehrin azaltim hedefini de icerecektir. Azaltim hedefinin belli bir zaman temrini
olan sayisal bir ylizde olmasina 6nem verilmelidir. Vizyon, uyum icin nasil yliksek risklere ya da firsatlara
odaklaniyorsa azaltim igin de yereldeki yiksek sera gazi salim kaynagi olan beseri faaliyetlere (or.
sanayi, ulasim veya binalar) odaklanabilir.

3.2. Strateji ve eylemler kurgulanirken gozetilecek ilkelerin belirlenmesi

iklim degisikligine uyum stratejisinin vizyonu belirlendikten sonra (Adim 3.1.) vizyon ydniinde verilecek
kararlari ve atilacak adimlari yonlendirecek ilkelerin belirlenmesi 6nerilmektedir.

Yerel yonetimler paydaslarla katilimci stirecler yiriterek sehirleri icin en uygun olan ortalama 5-10 ilke
belirleyebilirler. Daha sonra Adim 3.3.te netlestirilecek amag¢ ve hedefler ve Adim 5’te
degerlendirilecek eylemler bu ilkeler gdzetilerek belirlenecektir.

Tablo 1. Uyum politikalari igin yénlendirici ilkelere érnekler!

ilke Agiklama

Uyum politika ve eylemlerinin iklim degisikligi risklerini artirmayacak sekilde gelistirilmesi ve
dogal gevre, toplum ve ekonominin dayanikhligini ve uyum kapasitesini artirmasi
Surdurulebilirlik Uyumun azaltima tamamlayici olarak ve azaltim hedeflerine ulagsmaya engel olmayacak sekilde
gelistiriimesi

Nesiller arasi esitligin gozetilmesi

Farkh olgceklerdeki (6r. yerel, ulusal ve uluslararasi) ilgili paydaslarinin (6r. vatandaslar, kurumlar,
STK’lar, finans sektori ve 6zel sektor) tespit edilmesi ve karsilikl isbirligi ylritilmesi

is Birligi Bilimsel arastirma ve yenilik gelistiren paydaslarla yakin temasta ¢aligilmasi ve bilgi aktariminin
saglanmasi
Uluslararasi bilgi ve deneyim aktariminin tesvik edilmesi
Kanita-dayali karar- Uyuma yonelik karar verme siireglerinin glincel arastirmalara, bilimsel verilere ve uygulama
verme deneyimlerine dayandiriimasi

Uyumun iklim degisikliginin disindaki riskleri ve sektorler arasi iliskileri gozeten bitincil bir
yaklagimla planlanmasi ve ilgili politikalara entegre edilmesi

iklim degiskenligi ve asiri hava olaylarina yénelik gegcmis, mevcut ve gelecek risklerin gdzetilmesi
ve afet risk yonetimi ile koordinasyonun saglanmasi

Etkikenebilirlik-bazh Uyum planlamasina mevcut ve gelecek donem etkilenebilirligin farkinda olarak baglanmasi
yaklasim

Entegre yaklagim

Risk-bazli yaklagim

iklim senaryolarina ve iklim degisikliginin etkilerine dair belirsizliklere ragmen uyumun
saglanabilmesi i¢in 6nlem prensibi benimsenmesi

Uyum politika ve eylemlerinin parametreler (6r. maliyet-fayda, aciliyet ve risk derecesi)
belirlenerek énceliklendirilmesi

Uyum ¢ozamlerinin ilgili iklim degisikligi etkisinin gerektirdigi 6lcege (sorumluluklar ve
Olgege uygunluk finansman da gozetilerek) uyarlanmasi

CGozumlerin farkh yonetim 6lgekleri arasinda tamamlayiciliginin ve orantisalliginin gézetilmesi

ihtiyathlik ilkesi

Onceliklendirilme

” ou

1 “Uyum Stratejileri Gelistirme Kilavuzu,” “Avrupa’da iklim degisikligi uyum icin yonlendirici ilkeler”? ve belirtilen tlkelerin
uyum strateji ve eylem planlari ve uyarlanmistir.
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Bu proje Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.
Tiirkiye'de Iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

ilke Aciklama

Esneklik Gelecek iklime dair belirsizliklere ragmen politika ve eylemlerin degisimlere uyarlanabilir olmasi
Seffaflik Uyuma dair verilerin, politikalara dair hedeflerin ve etkilerinin agik¢a paydaslara iletilmesi
izleme ve Uyuma yonelik kararlarin etkinliginin, verimliliginin, esitlikgiliginin diizenli olarak
Degerlendirme degerlendirilerek giincel bilgi ve kanitlar isiginda gerekli iyilestirmelerin yapilmasi

Sahiplenme / Uyum konusunda ¢alisan kurumlarin Ust diizey yonetimlerinin sahiplenmesi ve uzun-vadede
Sorumluluk insan kaynagi ve finansman saglanmasi

Cozum gesitliligi Uyuma yonelik Uretilen ¢dziimlerin gesitliliginin saglanmasi

el :La.ll\l/:nr:]asstlrateji ve eylemleri gelistirilir ve uygulanirken farkli zaman 6lgeklerinin géz 6niine

3.3. iklim degisikligine uyum amaglarinin belirlenmesi

Belirlenen uzun vadeli vizyon (Adim 3.1) cergevesinde secilen dncelikli risk ve firsatlar ve vizyon igin
secilen yaklasim uyum amaclarini sekillendirecektir.

Amaglarin saglikli hayata gegmeleri icin spesifik, dl¢ilebilir, ulasilabilir (gergekgi), zaman gergeveleri ve
oncelikleri belli olacak sekilde gelistirilmeleri faydali olacaktir.

Adim 2’deki analizlerin kurgusuna gore veya tespit edilen risklerin amaglari farkli sekilde kategorize
edilebilir:

= Sektorlere gore (6r. tarim, turizm ve sanayi),

= Risklere gore (6r. siddetlenen ve siklasan seller, sicak hava dalgalari ve kuraklk),

= Yerel yonetimin hizmet birimlerinin sorumluluklarina gore (6r. fen isleri, cevre koruma ve ulasim),
= lgili olduklari topluluklara gore (6r. yaslilar, isyeri sahipleri, gocmenler).

Amaclarin gerceklestirilmesi icin net bir zaman hedefi (6r. 5 yil, 20 yil, 50 yil) belirlenmesi 6nemlidir. Bu
sdrenin nasil belirlenebilecegine dair bazi 6neriler sunlardir:

=  Adim 2’deki analizlerdeki siire araliklari (6r. 2030, 2050 ve 2100) ile Ortlisebilir.

= Yerel yonetimin uymasi beklenen yerel ya da ulusal planlama siireclerine uygun olarak
sekillendirilebilir (6r. belediyelerin stratejik planlari, belediye secim dongu sireleri).

=  Siyasi se¢im donglisiine denk getirilebilir, yani Tlrkiye icin bu 5 yillik bir dongi demektir. Bir yerel
yonetim secim sonrasinda Adim 1’e baslayarak, yetki stiresi doldugu 5 yilda Adim 8’i tamamlamasi
onerilmektedir. Boylece, bir sonraki donemde secilecek yerel yonetim 6nceki deneyimlerden
faydalanarak Adim 1’den baslayabilir.

Stratejinin kag¢ yillik bir sireyi kapsayacagl agik¢a belirtilmelidir. Amaclar tamamlanacaklari yillar
belirtilecek sekilde kisa, orta ve uzun vadeli olarak da tanimlanabilir.

Biitiinlesik azaltim ve uyum eylem planlari hazirlayan yerel yonetimler igin:

Azaltim amaclari, uyum icin olanlarla ayni prensiplerle segilecektir. Uyum ile es-faydalarin géraldigi
noktalarda bazi amaglar hem azaltim hem de uyumu kapsayici kurgulanabilir.

3.4. iklim degisikligine uyum hedeflerinin belirlenmesi

Hedefler, belirlenen uyum amaglarina (Adim 3.3) erismek icin asilmasi gereken kilometre taslarini
olusturmaktadir. Bu bakimdan, hedefler amaclara gore daha spesifik, olgllebilir ve ulasilabilir (gercekgi)
olmahdir.

Bir amaca birden fazla hedefin ardisik ya da es zamanli uygulanmasiyla erisilebilir. Hedeflere ise Adim
4’te belirlenecek uyum seceneklerinden biri veya birden fazlasi ile erisilebilir.
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Bu proje Avrupa Birligi ve Tirkiye Cumhuriyeti
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Tiirkiye'de iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

3.5. Amag ve hedeflerin izleme ve degerlendirme gostergelerinin belirlenmesi

Uyum segeneklerinin amag ve hedeflere uygun onceliklendirildiginden emin olmak ve uygulama
asamasindaki izleme, raporlama ve degerlendirmenin (Adim 7b) saglikli yapilabilmesi igcin amag ve
hedeflere yonelik izleme ve degerlendirme gergevesinin temellerinin bu asamada atilmasi tavsiye
edilmektedir.

ilk olarak, izleme ve degerlendirmenin amaci tanimlanacaktir. Bu amag, asagidakilerden biri ya da
birkaci olabilir:

=  Uyum amag ve hedeflerine yonelik ilerlemenin analizi

=  Uyum strateji ve planinin basarisinin olglimu

= Uygulanmakta olan herhangi bir stratejinin olumsuz etkilerinin erken tespit edilmesi ve
diizeltmeler yapilabilmesi

= Uygulamanin finansal, siire¢ veya teknik kapasite durumunun ve kaynak kullaniminin takibi

= Yerel yonetimler arasi 6grenme ve bilgi degis tokusunu destekleme

= Paydaslara gelismelere dair diizenli geri bildirim ve seffaf sunabilme

=  Paydaslara karsi hesap verebilir olma

=  Sonuglari gérinir kilma

= Deneyimlerden kazanimlarla bilgiye dayali karar verebilmeyi gliclendirme

= Yereldeki bilgi, deneyim ve veri kaynaklarini gliclendirme

Daha sonra degerlendirme icin gostergeler tespit edilecektir. Gostergeler degerlendirmenin tiiriniin
nitel, nicel ya da ikisi birden olmasi bakimindan belirleyici olacaktir. Amag ve hedeflerin olabildigince
spesifik olarak belirlenmesi gostergeleri belirlemeyi kolaylastiracaktir.

e Etki gostergesi, uyum amaglarina dair kimilatif etkileri ortaya koymakta ve uygulamalarin
basari seviyesini (6r. etkilenebilirligin azalmasi veya uyum kapasitesinin artmasi) de
gostermektedir.

e Sonug gostergesi, uyum hedeflerinin net bir sonucunu tanimlamaktadir.

Amaglar igin etki ve hedefler icin sonug gostergeleri tanimlanirken, Sirdirilebilir Kalkinma
Amagclar’nin (https://www.kureselamaclar.org/) gostergelerine uyum gozetilebilir.

Bu adimda yapilan 6n izleme ve degerlendirme sistemi kurgulama calismasi, uyum secenekleri
belirlendikten sonra Adim 6.5’te gelistirilecektir.

Kontrol Listesi

Ana paydaslarin katihmiyla iklim degisikli§ine uyum konusunda ortak ve paylasilan bir vizyon
gelistirilmesi

Uyum vizyonunun oncelikli riskleri ve firsatlari hedef alacak sekilde belirlenmesi

Vizyona yonelik verilecek kararlari ve atilacak adimlari yénlendirecek ilkelerin belirlenmesi
Olgiilebilir, ulasilabilir, zaman cerceveleri ve éncelikleri belli uyum amaglarinin tanimlanmasi
Olgiilebilir, ulasilabilir, zaman cerceveleri ve éncelikleri belli uyum hedeflerinin tanimlanmasi
Amaclar icin etki, hedefler icin sonug gostergelerinin tanimlanmas
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ADIM 4. UYUM SECENEKLERININ BELIRLENMESi

Bu adimda, Adim 3’te belirlenen vizyon, amag ve hedeflere erismeyi saglayan tim uyum secenekleri,
¢Ozimleri ve eylemlerinin katilimci bir yaklasimla kataloglanmasi hedeflenmektedir.

Bitiinlesik azaltim ve uyum eylem planlari hazirlayan yerel yonetimler igin:

Bu adimda en ¢ok sera gazi salimina neden olan beseri faaliyetlere ve karbon yutaklari olusturmaya
yonelik azaltim segenekleri kataloglanacaktir.

4.1. Uyum seceneklerinin tespit edilmesi

Belirlenen hedeflere (Adim 3.4) erismeyi saglayacak uyum secenekleri halihazirda denenmis ve
uygulanmis ¢dziimlerden olusabilir. iklim degisikligine uyum konusunda diinyada ve Tiirkiye'ye
halihazirda yapilan calisma ve uygulamalar bulunmaktadir. Yerel yénetim mevcut bilgi ve deneyim
birikiminden faydalanarak uyum secgeneklerini tespit edebilir. Bunun igin kullanilabilecek yontem ve
kaynaklar sunlardir:

= Literatir ve veri tabani taramasi, 0zellikle iyi 6rneklere ve basarili uygulamalara dair raporlamalar,
= Bilim insanlari ve teknik uzmanlardan bilgi toplama,

= Yerel yonetim igi birimlerin deneyimleri,

= Benzer sorunlara karsi ¢ozim gelistiren diger yerel yonetimlerin deneyimleri,

=  Bolgesel, ulusal veya uluslararasi yerel yonetim aglarinda biriken deneyimler,

=  Paydaslarin deneyimleri.

Uyum secenekleri belirlenirken mevcut politikalar, stratejiler, planlar, yonetim yapilari, stiregler vb. ile
sinerjilerin gozetilmesi etkili olacaktir. Biitiinlestirme ¢alismalarn (Adim 1.9) da uyum segenegi olarak
degerlendirilebilir.

Bu, yerel yonetimin ilk planlama siireci degilse, bliylik ihtimalle arastirmalar yalnizca 6nceki planin
hazirhgindan bu yana yeni gelistirilen, tretilen veya uygulanan uyum segeneklerini kapsayacaktir.

4.2. Uyum segeneklerinin kataloglanmasi

Adim 4.1’de toplanan uyum secenekleri kataloglanirken birka¢ agidan kategorize edilebilir. Bu
gruplama oncelik degerlendirmesine (Adim 5) destek verecektir. Ayni hedefe birden fazla ve farkli tiirde
¢O6zim hizmet edebilir, ¢oziimler bitinlesik, zamansal olarak ardisik veya birbirlerini pekistirecek
sekilde planlanabilir.

Kategori 1. Uyum yaklagimi
Vizyona yonelik kararlarla (Adim 3.1) paralellik géstermesi onerilir.

= Riskleri 6nleme

= Riskleri veya etkilenebilirligi azaltma

=  Kacinilamaz riskleri ve sonuglarini (6r. hasar ve maliyetler) yénetme
= Uyum kapasitesini artirma

= Yenifirsatlari degerlendirme
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Kategori 2. Coziim Tiirii

Yumusak (soft) ¢6ziimler; uyuma dair her tirli politika ve prosedir ile uyuma dair her tirli ¢6ziimiin
uygulanmasini kolaylastiracak ve etkinlestirecek yonetisim, destek, farkindalik mekanizmalari vb. icerir.

= Bilgi Uretimine yonelik ¢oziimler (6r. eksik bilgiyi gidermek igin iklim senaryo arastirmalari ve
sektorel risk analizleri)

= Farkindalik ve kapasite gelistirmeye yonelik ¢oziimler (6r. egitimler, farkindalik kampanyalari)

=  Yasalar ve mevzuat odakli ¢ézlimler (6r. yonetmelikler ve standartlarda glincelleme ve degisiklikler)

= Bitunlestirme (6r. sektorel politikalara entegrasyon)

=  Finansman ¢ozlimleri (6r. hibe fonlari, tesvik kredileri ve vergiler)

= Yonetisime yonelik ¢oziimler (6r. yonetisim slreglerinde glincellemeler, izleme ve degerlendirme
sistemlerinin kurulmasi)

Teknik (gri) ¢oziimler; genellikle asiri hava olaylarina yonelik direncliligi artiran yeni altyapilar veya
binalar yapilmasi gibi yapisal ¢c6ziimler veya mihendislik hizmetleridir.

= Yapisal, insai uygulamaya yonelik ¢oziimler (6r. yapim projeleri)

Ekolojik (yesil, mavi veya mavi-yesil) ¢éziimler; kentsel dogal alanlarin bakimi, restorasyonu ve
gelistirilmesi ile ekosistem temelli direncliligi artirmayi hedefler. Gri ¢6ziimlere gore daha maliyet-etkin
ve uygulanabilir olabilmektedir.

= Yesil altyapi ¢oziimleri (6r. yesil catilar)
=  Mavialtyapi ¢oziimleri (6r. nehir ekosistemi restorasyonu)

Belirlenen tim secgenekler icin eylem fisi veya eylem kiinyesi seklinde de adlandirilabilecek su bilgiler
derlenebilir:

= Secgenegin adi ve tanimi

= Hangi uyum yaklasimini hedefledigi (Kategori 1)

= Hangi iklim degisikligi etkilerine karsi uyum 6nerdigi

= Hangi amag(lar) ve hedef(ler) ile iliskili oldugu

= Hangi tir uyum segenegi oldugu (Kategori 2)

= Sosyal, ekonomik ve gevresel baglam

= Referans (baz) deger

= Uyum segeneginin uygulanmasi igin bir esik noktasi, sinir deger vb. (6r. Deniz kabarmasina yonelik
yapilan set i¢in deniz seviyesi belli bir metreyi artarsa setin yapilmasi lizumsuz ve etkisiz olacaktir.)

= Sorumlu kurum, birim veya paydas (tahmini)

= Digerilgili kurum, birim veya paydaslar (tahmini)

= Zaman/Sure (tahmini)

* jlgili mevzuat cercevesi

= Secenegin hayata ge¢mesi icin On sartlar veya dncesinde yapilmasi gerekenler

Kontrol Listesi

O Literatlr taramasi ve paydaslardan deneyim toplama gibi yontemlerle belirlenen amaclara uygun
uyum seceneklerinin derlenmesi

O Uyum seceneklerinin uyum yaklasimi ve ¢6zum tlrine gore tanimlanmasi

O Uyum seceneklerine dair bilgilerin kiinye/fislerde toplanmasi
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Bu proje Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.
Tiirkiye'de Iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Gii¢lendirilmesi Projesi

ADIM 5. UYUM SECENEKLERININ ONCELIKLENDIRILMESI

Bu adimda, sehrin risk ve firsatlarina yonelik Adim 4’te belirlenen iklim degisikligine uyum secgenek,
eylem ve ¢oziimleri degerlendirilerek dnceliklendirilecektir.

Sirecin paydas katilimi ile seffaf olarak yurutilmesi 6Gnemlidir.

Bitiinlesik azaltim ve uyum eylem planlari hazirlayan yerel yonetimler igin:

Bu adimda azaltim segeneklerini 0Onceliklendirmek
onceliklendirilen azaltim segeneklerinin uyum
artirmadigindan emin olunmalidir.

icin ayni yontemler kullanilabilir. Ancak
ile es faydalari gozetilmeli ve etkilenebilirligi

5.1. Uyum segeneklerinin degerlendirme yénteminin belirlenmesi

iklim degisikligine uyum seceneklerinin dncelik degerlendirmesi icin kullanilabilecek cesitli yontemler
vardir. Yerel yonetimlerin en yaygin olarak kullandiklari maliyet-fayda, maliyet etkinlik ve ¢ok-kriterli
analizdir. Coklu kriterli analiz, maliyet fayda ve maliyet-etkinlik analizlerini kapsayabilir, yani bu
analizler goklu kriterli analizin birer kriterini olusturabilir.

Hangi degerlendirme yonteminin kullanilacagi paydaslarla is birligi icinde belirlenmelidir.

Geleneksel ekonomik karar destegi

Tablo 2. Uyum segeneklerini dnceliklendirme icin kullanilan yontemler

Yaklagim

Kullanim alani

Zayif Yanlar

Belirsizlikle Bag
etme

Maliyet fayda Kisa-vadede disik iklim riski Piyasa disi Belirsizlikle agik¢a
analizi ve sifir pismanhk olasiliklari sektorlerin / ilgilenmez, ancak
Tim segeneklerin seceneklerini bilindiginde ve teknik olmayan duyarhhk testi ve
topluma tim belirlemek. duyarhhk az segeneklerin olasilik modelleme
maliyet ve parasal oldugunda, ayrica degerlemesi. ile birlikte
faydalarina deger net piyasa Olasiliksal riskler / kullanilabilir.
bicer ve degerlerinin duyarhhk testleri

seceneklerde net kullanilabilecegi ile simirh belirsizlik

fayda ve yerlerde

maliyetleri kullaniglidir.

hesaplar.

Maliyet-etkinlik
analizi

Yukaridaki gibi,
ancak faydalarin

Yukaridaki gibi,
ancak parasal

Tek ana metriginin
belirlenmesi zor

Belirsizlikle agikgca
ilgilenmez, ancak

Etkinlige (parasal / maddi karsilig olmayan sektorler oldugu durumlar duyarllik testi ve
parasal olmayan) olmadig piyasa ve icin ve dnceden ve karmasik veya olasilik modelleme
karsi maliyetleri piyasa-disi tanimlanmis sektorler arasi ile birlikte

siralar ve hedefler sektorler igin hedeflere riskler igin pek kullanilabilir.

/ kaynaklar icin ulasiimasi gereken uygun degil.

maliyet egrileriyle yerlerde Belirsizlige dair

karsilastirir. degerlendirme az.

Cok-kriterli analiz Yukaridaki gibi, Nicel ve nitel Uzman yargisina Belirsizligi bir
Alternatif ancak kapsam verilerin bir veya paydaslara degerlendirme
segenekleri belirleme karisimi mevcutsa. dayanir ve kriteri olarak

siralamak igin nicel
verilerin birlikte

segenekleri igin.
Diger araglari

belirsizlik analizi
dahil 6zneldir.

entegre edebilir,
ancak genellikle

degerlendirilmesini tamamlayabilir ve 6znel uzman
saglar. nitel yonleri yargisina veya
yakalayabilir. paydas gorisine
dayanir.
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Bu proje Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti

) tarafindan finanse edilmektedir.
Tiirkiye'de Iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Gii¢lendirilmesi Projesi

Yaklagim

iteratif risk
yonetimi (uyum
bazli yonetim)

Kullanim alani

Orta-uzun vadede
degerlendirme
icin. Politika

Uzun vadeli ve
belirsiz zorluklarin
oldugu

Zayif Yanlari

Birlikte hareket
eden birden fazla
risk varsa ve

Belirsizlikle Bag

etme

Yinelemeli analiz,
izleme,
degerlendirme ve

Belirsizlik altinda ekonomik karar verme

ekonomik analizini
ve bekleme / bilgi /
esnekligin
ekonomik
faydasini ortaya
koyar.

ekonomik analizi.
Blylk projelerdeki
esnekligin analizi

geri donlsu
olmayan
kararlarda
kullanilabilir.

gerektirir.

o | Gelecekteki diizeyinde bir durumlarda, esiklerin 6grenmeyi tesvik

E) stratejileri cerceve olarak da ozellikle net risk tanimlanmasi ederek belirsizlikle

% gelistirmek igin uygulanabilir. esikleri oldugunda kolay olmadiginda acikea ilgilenir.

% izleme, arastirma, kullaniglidir. zorlayicidir.

o degerlendirme ve

‘S | 6&renmenin

£ | iteratif cercevesini

& | kullanir.
Reel opsiyon Orta vadede iklim riski Ekonomik Farkli gelecek
degerlemesi buyik sermaye olasiliklari degerleme, senaryolariigin
Gelecekteki yatirim hakkinda bilgilerin olasiliklar ve agik adaptasyon
secenek degerinin kararlarinin bulundugu biytk karar noktalari performansini

analiz ederek
belirsizlikle agikga
ilgilenir.

Saglam karar
verme

Stratejik (uzun
vadeli senaryodan

Belirsizlik ve riskler
fazla oldugunda.

Yogun sayisal
analizler ve gok

Gugli ¢ozimler
elde etmek igin

Cok sayida olasi bagimsiz) ve Nicel ve nitel sayida test belirsizlik ve

senaryoya karsi operasyonel (kisa bilgilerin bir edilmesin, riskleri, 6zellikle

optimal (saglam) vadeli senaryoya karisimini gerektirir. sistemik bagiml

stratejileri bagl) kararlarin kullanabilir. riskleri, agikca

tanimlar. birlesimini dahil eder.
belirleme

Portfoy analizi Gelecekteki Tamamlayici uyum Ekonomik ve Gelecekteki

Getiri (net simdiki
deger) ve belirsizlik
(degisim)
arasindaki degis
tokuglarla optimal
opsiyon
portféylinin
ekonomik analizi

kombinasyonlarin
proje bazli analizi.
Portfoy
karisimlarini
iteratif yollarin bir
parcasi olarak
tasarlama.

eylemlerinin sayisi
ve iyi bilgiler elde
oldugunda
kullanilabilir.

olasiliklara dair
veri gerektirir.
Karsilikli bagimlilik
sorunlari.

iklimlerle basa
¢ikmak icin uyum
seceneklerinin
tamamlayiciligini
inceleyerek
belirsizlikle agik¢a
ilgilenir.

Kaynak: Rouillard vd. 2016, ACA 2014

5.2. Uyum seceneklerinin 6nceliklendirilme kriterlerin belirlenmesi

Adim 5.1’de 6zellikle Coklu Kriterli Analiz degerlendirme yontemi olarak segilmisse, iklim degisikligine
uyum secgeneklerinin degerlendirilecegi kriterler belirlenmelidir. Bu kriterler, uygulanabilirlige dair
maliyet ve kaynak ihtiyagc ve mevcudiyetlerinin yani sira iklim degisikligine uyumun o&tesinde
surdirilebilirlik ve azaltimla es-fayda saglama gibi noktalari kapsayabilir.

Bu kriterlerin Adim 3’te belirlenmis olan vizyon ve ilkelerde uyumlu segilmesi 6nemlidir. Asagidaki
tabloda sunulan kriter 6rneklerinin ilkeler 6rneklemiyle (Adim 3.2) benzer kavramlar icermesi bundan
kaynaklanmaktadir.
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tarafindan finanse edilmektedir.

Tiirkiye'de iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

Uyum segenekleri énceliklendirmek igin kullanilan kriterlere dair 6rnek liste?

Kategori

Surdiirilebilirlik

Kriter
Azaltim Es-Faydasi

\ Agiklama
Azaltim strateji ve eylemlerinin hedeflerine ulagsmasi yoniinde fayda
(kazan-kazan) ve azaltimi zorlastiran segeneklerinden kaginma

Cevresel etkiler

Ekosistem hizmetleri ve biyogesitlilige etki

Esitlik

Sosyal fayda sagladigi kisi sayisi (cinsiyet, yas ve gelir esitliklerinin
gozetilmesi)

Uygulama maliyeti
(maliyet-fayda)

Uygulama maliyetinin eylemsizlik maliyetiyle veya saglanacak
faydalarla karsilagtirma

isletme ve bakim

Uzun donemde isletme ve bakim maliyetinin eylemsizlik maliyeti ve

maliyeti diger biitce harcamalariyla karsilastiriima

Esneklik Degisimlere ayak uydurabilir ve gerektigi takdirde degistirilebilir
olma

Onem/Alaka iklim degisikliginin etkilerini azaltma, dayaniklilik artima

potansiyelinin vazgegilemez olmasi

Saglamlik (robustness)

Gelecek etkilerin belirsizligine ve farkl gelecek senaryolara karsi
uygulanabilir olma

Guvenilirlik

Co6zumin daha 6nce denenmis veya etkinliginin kanitlanmis olma

Maliyet etkinligi

Maliyet ve saglanan faydanin ters orantili olmasi

Kazan-kazan

iklim degisikligine uyum saglamaktan bagimsiz olarak olumlu

Etkilesim/Pekistirme

Etkinlik . .
cevresel, ekonomik veya sosyal katki saglama
Sifir pismanhk Disuk maliyetli ve uygulanmasi kolay olma, sosyo-ekonomik
faydalari maliyetleri asmasi, farklh iklim degisikligi senaryolariyla
uyumlu olma ya da senaryolardan bagimsiz olam
Dustik pismanlik Her iklim senaryosu igin gegerli olmama ya da gegerliligini
yitirebilme, ancak ilgili maliyetleri diisiik ve faydalari gérece fazla
olma
Aciliyet Mevcut karsilasilan tehdit ve risklerle dogrudan iliskisi olma
. Risk derecesi iliskili risklerin mevcut ve gelecek etki derecesi, miidahale
Risk ve e
Belirsizlik edilebilirlik
Kapsam Birden fazla riske (¢oklu-riskler) ¢oziim Uretebilme
Koruyuculuk Gelecekte olugabilecek riskleri azaltmak igin hazirlik saglama
Yan-faydalar Cevresel, ekonomik ve sosyal alanlardaki baska hedeflere, bilgi
Uretme ve kapasite gelistirmeye katki saglama
Firsat Eylemler-arasi Baska uyum secgeneklerinin etkinligini pekistirme

Firsat penceresi

Secenegin uygulanmasini kolaylastiracak 6zel bir durum iginde
bulunma

Uygulanabilirlik

Kalturel kabul gorebilirlik

Toplumun kiltiriine uygun olma ve tepki cekmeme

Politik Kabul-gorebilirlik

Ulkenin politik dinamiklerine uygunluk

Fon kaynaklari

Uygulama igin gerekli finansman kaynaginin mevcudiyeti veya
finansmana erisim kolayligi

Kapasite

Uygulama igin gereken teknik kapasite ve insan kaynaginin yeterlilik
derecesi veya kapasite agiklari

Kurumsal yetki

ilgili kurumun yetki sinirlari iginde olma veya yatay ve dikeyde baska
kurumlarla koordinasyon gerekliligi

Bitiinlesik azaltim ve uyum eylem planlari hazirlayan yerel yonetimler igin:

Bu adimda azaltim ve uyum es-faydalarinin kriter olarak secilmesi 6zellikle tavsiye edilmektedir.

2 Climate-ADAPT, UNEP 2009 ve belirtilen tilkelerin uyum strateji ve planlarindan derlenmistir.
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Bu proje Avrupa Birligi ve Tirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.

Tiirkiye'de iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

5.3. Uyum segeneklerinin degerlendirilmesine olanak saglayacak bilgilerin toplanmasi

Tespit edilen her bir uyum secenegi icin segilmis kriterlere dair bilgiler toplanacaktir. Bu bilgiler Adim
4.2’de hazirlanan katalogdaki uyum secgeneklerinin eylem fisi/klinyesine eklenecektir.

5.4. Uyum sec¢eneklerinin dnceliklendirilmesi ve se¢imi

Toplanan bilgiler 1s1ginda uyum secenekleri degerlendirilerek o6nceliklerine gbre ¢ grupta
toplanabilecektir:

e 1.Grup: Degerlendirme kriterlerinde dncelikli cikan ve hemen uygulanabilir olduklariicin Adim 6’da
kurgulanacak plana 6ncelikli girecek olan seceneklerdir.

e 2. Grup: Oncelikli olmalarina ragmen uygulama icin gereken insan kaynagi, finansman, isbirligi,..
vb. ihtiyaclari karsilanmadan uygulanamayacak uyum secenekleri olacaktir. Bu eksik veya
gereklilikler karsilanabilirse Adim 6’daki plana dahil edilebilirler, yoksa bir sonraki planlama
dongisline dahil edilmeleri sorun teskil etmez. Ya da gerekliliklerin saglanmasi mevcut planlama
sirecine eylem olarak tanimlanabilir. Bu durumda bu eylemler icin de fislerin hazirlanmasi
atlanmamalidir.

e 3. Grup: Degerlendirme sonucu oncelikli sayilmayan veya henliz uygulanabilirligi disik ya da
imkansiz olmayan segeneklerdir.

Onceliklendirilen uyum secenekleri, 6zellikle ayni amaca hizmet ediyorlarsa, birbiriyle kolektif etki ve
siire¢ bakimindan iliskili olabilirler. Ornegin, bir secenegin digerini takip edecek sekilde uygulanmasi
gerekebilir ya da paralel ylritilmesi gereken secenekler olabilir. Kimi secenekler ise ayni hedefe
yonelik olmakla birlikte kolektif olarak etkin ya da verimli olmayabilirler. Bu durumda 6nceliklendirme
gozden gecirilebilir. Seceneklerin iliskileri incelenerek uygulama icin yol haritalarinin c¢ikarilmasi
uygulamanin zaman gizelgesini (Adim 6.1) de sekillendirecektir.

Uygulama yol haritalarinda esnek ve alternatif rotalar gozetilmesi gerekebilir. Esik degerlere ya da
zaman temrinlerine bagh olan uyum secenekleri icin bu tir esikler tahminlerden erken asildigi
durumlarda eylemler uygulanamaz ya da etkisiz hale gelecektir. Bu durumda hangi uyum seceneginin
hedefe ulasmak icin devreye alinacaginin planlanmasi uyum vizyonu dogrultusunda ilerlemenin
aksamasina engel olacaktir.

Oncelikli olarak secilen uyum eylemlerine iligkin paydaslarin onayinin ve desteginin alinmasi is birligi ve
sahiplenmenin gliclii olmasini saglayarak uygulamanin basarisini pekistirecektir.

Her bir uyum secenegi icin yapilan degerlendirme c¢alismalarinin detayll kaydi tutulmal,
onceliklendirme kararina dair rasyonel agiklanmal ve kayda gecirilmelidir. Degerlendirme c¢iktilari,
Adim 8’le baslayacak revizyon sirecinde uyum seceneginin bir sonraki plana dahil edilip
edilmeyecegine isik tutabilir.

Uyum secgeneginin uygulanmasi sonucunda olusacak faydalarin esit dagildigina dikkat edilmelidir.
Uyum seceneklerinin olumsuz dolayli veya yan etkileri olmadigindan emin olunmalidir. Ozellikle,
yereldeki mevcut sosyo-ekonomik esitsizlikleri beslemedigi gozetilmelidir. Bunun igin de
onceliklendirme ¢alismalarinda paydaslarin katilimi uyum seceneklerinin istenmeyen sonuglarini tespit
etmeye yardimci olacaktir.

Kontrol Listesi

O Uyum seceneklerinin dnceliklendirilebilmesi icin kullanilacak yontemin paydaslarla is birligi icinde
belirlenmesi

Q iklim degisikligine uyum seceneklerini 6nceliklendirmek icin kriterlerin belirlenmesi

O Uyum secenegi icin secilmis degerlendirme kriterlerine dair bilgilerin toplanmasi
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Bu proje Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti
) tarafindan finanse edilmektedir.
Tiirkiye'de Iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

U Toplanan bilgiler 1siginda uyum segeneklerinin degerlendirilerek paydas katihmi ile
onceliklendirilmesi
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Bu proje Avrupa Birligi ve Tirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.

Tiirkiye'de iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

ADIM 6. UYUM STRATEJi VE EYLEM PLANININ KURGULANMASI

Bu adimda, Adim 5’te 6nceliklendirilmis eylemler bir programa oturtulacaktir. Uygulamanin saghkli
olmasi icin gerekli ydnetisim sistemleri, insan kaynaklari, finansal kaynaklar ve izleme ve degerlendirme
sistemi kurgulanacaktir. Bu adimin alt-faaliyetlerinde verilecek kararlar birbirlerini etkileyecegi icin
¢ogu alt-faaliyet es zamanh vydrdtilebilir. Alt-faaliyetler yerelde iklim degisiklig§ine uyumun
uygulanmasinin slirdirilebilirligini saglamaya destek olacaktir.

Secilen uyum secenekleri bir strateji ve eylem plani belgesinde derlenebilecegi gibi yerel yonetimin
farkli kentsel veya sektorel plan ve belgelerine tamamen ya da kismen entegre edilebilir.

Bu, yerel yénetimin ilk planlama siireci degilse, ilk adim dnceki uyum strateji ve eylem plani belgesi
incelenerek revizyonda nasil gelistirilecegine karar verilecektir.

6.1. Zaman gizelgesi / Suiresi

Amaglar igin belirlenen siire zarfinda onceliklendirilen her uyum segenegi igin uygulama siresi,
baslangig ve bitis tarihleri belirlenecektir. Birbirleriyle siire¢ agisindan bagli olan (6r. birbirini takip eden
ya da paralel slirdiiriilecek) uyum secenekleri icin strelerinin iliskileri gézetilerek kurgulanmasinda
fayda vardir. Uyum seceneklerinin netlestirilen uygulama sireleri kiinye/fislere eklenmelidir.

Tum sec¢eneklerin uygulanma siireci bir Gannt cizelgesiyle sunulabilir.

Bu, yerel yonetimin ilk planlama siireci degilse, 6nceki plandan tamamlanamamis ya da devam eden
eylemler de revizyonda belirtilebilir.

6.2. Rol ve sorumluluklar ile is birliklerinin belirlenmesi

Uyum seceneklerinin uygulamaya gecebilmesi icin 6ncelikle kimler tarafindan uygulanacaklarinin
netlesmesi 6nem arz etmektedir. Her segenek igin hem bir sorumlu (ya da lider) birim/kurum hem de
destek olacak diger paydaslar belirlenmelidir. Paydaslar ve sorumluluklari uyum segenekleri igin
kiinye/fislere eklenmelidir.

ilk olarak hangi eylemlerin yerel yénetimin sorumlulugunda oldugunun hangilerinin disinda kaldiginin
ve paydaslarin destegiyle uygulanabilir olundugunun tespit edilmesi faydali olacaktir.

Yerel yonetimin yetkisine diisen uyum segenekleri icin sorumlu birim ve gorevleri tanimlanacaktir.
Gerekirse kurumsal yapi ve sorumluluklari tanimlayan yonetmelikler yeni uyuma dair gorevleri icerecek
sekilde giincellenerek resmilestirilebilir.

Yerel yonetimin yetkisi disinda kalan uyum sec¢eneklerin uygulanmasindan paydaslar sorumlu olabilir.
Bu paydaslar mutlaka Adim 1.6’de tanimlanmis ve siire¢ boyunca aktif katihm saglamis olmalidir.
Katilmci siireclere dahil olmamis paydaslarda sahiplenme distk olacagi icin bunlara uygulamaya
yonelik sorumluluk verilmekten kaginilmalidir.

Uyum seceneklerinde liderlik yapacak veya destek verecek tiim paydaslar i¢in rol ve sorumluluklar net
olarak tanimlanmalidir. ilgili paydas kurumlarla bu konuda bir bilgilendirme metni paylasilabilir.
Mimkinse paydas kurumdan sorumlulugu kabul ettigine dair resmi onay veya taahhit metni alinabilir
veya karsilikli bir anlasma imzalanabilir. Dis paydaslarca uygulanacak uyum seceneklerinin takibi icin
yerel yonetim icinde bir personel ya da birime sorumluluk verilebilir.
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Bu proje Avrupa Birligi ve Tirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.

Tiirkiye'de iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

6.3. insan kaynaginin belirlenmesi

Onceliklendirilen uyum seceneklerinin uygulanmasi, finansmaninin takibi ve gdstergelerin izlenmesi
icin insan kaynagi gerekecektir.

Yerel yonetim kendi uygulayacagi faaliyetler icin mevcut kapasitesini degerlendirebilir. Eger mevcut
personeli tanimlanan sorumluluklar igin sayica yetersizse gerekli insan kaynagi icin Adim 1.4’te oldugu
gibi ise alim ve biitgce planlamasi yapmasi onerilir. Eger teknik olarak yetersizse Adim 1.8’de buna uygun
kapasite gelistirme egitimlerine tabi tutulabilir.

Yerel yonetimin insan kaynagi ya da teknik kapasitesinin yetmedigi durumlarda paydaslarla is birligi
(Adim 1.6) tercih edilebilir.

Adim 6.2’de sorumluluklar belirlenirken paydaslara aktarilan sorumluluklarda paydaslarin uygulama
kapasiteleri detayli degerlendirilmelidir. Kapasite eksiklikleri nedeniyle uygulamadaki sorumlulugu
yerine getiremeyecek paydaslara ya sorumluluk verilmemeli ya da Adim 1.8 cercevesinde duzenli
kapasite gelistirme saglanmalidir.

6.4. Finansal kaynaklarin tespiti

Onceliklendirilen uyum segeneklerinin uygulanma maliyetleri ve finansmaninin nasil olacagina dair
bilgiler seceneklerin kinye/fislerine eklenmelidir. Maliyet bilgisinin Adim 5’te 6nceliklendirme
faaliyetleri sirasinda tespit edilecegi varsayilmaktadir. Ancak uygulama igin bu asamada finansman
kaynaklari bulunmasi ya da finans mekanizmalari gelistirilmesi gerekebilir.

Uygulama siiresince gereken finansmanin yalnizca uyum seceneklerinin uygulanmasini degil, izleme ve
degerlendirme calismalarini ve Adim 1’de siiregelen yonetisim, iletisim, farkindalik ve kapasite
gelistirme gibi faaliyetleri de kapsamasi gerektigi unutulmamalidir. Finans kaynaklari ve finansman
mekanizmalarina dair detayh yaklasimlar Adim 1.5’te aktarilmaktadir.

6.5. izleme, raporlama ve degerlendirme sisteminin kurgulanmasi

izleme ve degerlendirme sisteminin kurulmasi herhangi bir uygulama siireci ve uyum eyleminin
strdirilebilirliginin saglanabilmesi igin kritik &nem tasimaktadir. izleme ve degerlendirme sisteminin
amaglari Adim 3.5’te belirlenmis olacaktir, bu adimda tekrar gézden gegirilerek revize edilebilir.

izleme ve degerlendirme sisteminin zamansal kurgusu Adim 3.3'te ve Adim 6.1’de belirlenen
temrinlerle paralel olmalidir. Ornegin, plan 5 yilda tamamlanacak uyum segeneklerini kapsamaktaysa,
degerlendirme plan siiresinin sonundaki 5. yilda yapilacaktir. izlemenin siirekli olarak yapilmasi ve yillik
olarak raporlanmasi 6nerilmektedir.

izleme ve degerlendirme sisteminin en dnemli 6geleri gdstergelerdir. Bu gdstergelerin acik ve net,
gercekei, zamana bagli, dlcllebilir ve dogrulanabilir, paydaslarca kabul gorebilir, 6lcme ve izleme igin
kapasite ve kaynak ihtiyaclari karsilanabilir olmasi gerekmektedir.

Adim 3.5'te amaglar icin etki ve hedefler icin sonug¢ gostergeleri belirlenmis olacaktir. Uyum
seceneklerinin dnceliklendirmesi sonucunda bu gostergelerde de degisiklik yapilmasi gerekebilir. Bu
adimda Adim 5’te Onceliklendirilen uyum segeneklerinin uygulamalarina dair girdi, stire¢ ve cikti
gostergeleri belirlenecektir.

= Girdi gostergesi, belirli bir uyum faaliyetine, programa veya midahaleye ayrilmis, finansal ve
insan kaynaklarina bir 6l¢li saglamaktadir.

= Siireg gostergesi, uyum politikasi slire¢ ve eylemlerindeki ilerlemeyi ve kaynak yonetimlerini
izlemektedir.
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Bu proje Avrupa Birligi ve Tirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.

Tiirkiye'de iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

= Cikti gostergesi, bir uyum politikasi veya eyleminin uyum konusundaki sonugclarinin
basarisindan bagimsiz olarak dogrudan ¢iktilarini tanimlamaktadir.

Bunun yani sira uygulama siireci (Adim 7a) icin paydas katilimina dair gostergeler ve strateji ve eylem
planinin genel olarak uygulanmasina dair stire¢ gostergeleri tanimlanmasi uygun olacaktir. Gostergeler
belirlenirken yerel yonetimin mevcut izleme ve degerlendirme sistemlerinde halihazirda bulunan
gostergelerin gozden gecirilmesi ve uygun olanlarin uyum icin kullaniimasi s6z konusu olabilir.

Belirlenecek her girdi, siireg, ¢iktl, sonuc ve etki gostergesi icin asagidaki bilgiler belirlenecektir:

= Gostergenin adi

= Gostergenin agiklamasi

= GoOstergenin 6nemi ve neden segildiginin agiklamasi
= Qlgiim birimi

= Referans deger

= Hedef deger

= Esik deger (ve gerekiyorsa esik asimi durumunda uyari mekanizmasinin tanimlanmasi)
=  Gostergeden beklenen degisim (artma veya azalma)
= GoOsterge verisinin kaynagi

= Veri 6lcim ya da elde etme yontem(ler)i

* jzlemeden ve veri toplamadan sorumlu kurum

= QOlgme/giincelleme periyodu

= Veriye erisimin maliyeti (eger varsa)

=  Baska gostergelerle iligkilerine dair agiklama

= Raporlamayi takip edecek kurum

izleme ve degerlendirme sisteminin icerik cercevesi kurgulandiktan sonra izlenen tiim verilerin
toplanacagi g¢evrimici bir yerel platform kurulmasi 6nerilmektedir. Bu platform, Adim 7a boyunca
hayata gececek uyum secgeneklerine, faaliyetlere, yatirimlara, bilimsel arastirmalara vb. dair bilgi ve
deneyimleri bir araya getirebilir.

izleme ve degerlendirmede sorumlulugu olan tiim paydaslarin gérevlerinin net olarak tanimlandig
mutabakatlarin imzalanmasina gerek duyulabilir.

6.6. Planin belgelenmesi ve yiiriirliige girmesi

Uyum strateji ve eylem plani minferit bir belge olarak hazirlanabilir. Bu durumda belgede yer
alabilecek basliklar asagida sunulmaktadir.

o Tesekkiir bolimii: Stratejinin ve uyum segeneklerinin belirlenmesinde emegi gecen tim yerel

yonetim birimleri, personeli ve paydaslara hitap ederi.

Yerel yonetim liderinin 6nso6zii ya da taahhiitii: Adim 1.1'deki mesajlari yansitir.

Yonetici 6zeti: Vizyon, amacglar ve siirecteki bulgulara dair ana mesajlara dair sentez sunar.

Sozliik: Okuyucular icin temel kavramlari sunmak kolaylastirici olacaktir.

Girig: Sehrin iklim degisikligine uyum konusunda eyleme gecme motivasyonlarini (Adim 1.2) ve

belgenin kurgusunun sunar.

e Vizyon ifadesi: Adim 3.1'de belirlenen vizyonu paylasir.

e Arka plan/Baglam: Sehri, iklim degisikligine yonelik mevcut deneyimleri (6r. yerel politikalar ve
yasanan afetler) baglaminda tanitir.

o iklim degisikligi: Yerel icin iklim degisikligi senaryolarini sunar. (Adim 2 ciktilari)

e Etkiler, Etkilenebilirlik ve Riskler: iklim degisikliginin yasanan etkilerini, yereldeki etkilenebilirligi
ve iklim degisikligine bagh gelisen riskleri ortaya koyar. (Adim 2 ciktilari)
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Bu proje Avrupa Birligi ve Tirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.

Tiirkiye'de iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

Amaglar ve hedefler: Yerelde karar verilen uyum yaklasimi dogrultusunda belirlenen amaglari
(Adim 3.3)ve hedefleri (Adim 3.4) aciklar.

Oncelikli uyum segenekleri: Adm 5’te 6ncelikli secilmis olan uyum seceneklerini amag ve
hedeflerle iliskilendirerek listeler ve agiklar.

Uygulama plani: Oncelikli uyum segeneklerinin uygulanmasi igin Adim 6’da belirlenen gerekli
maliyetleri, finansal ve teknik sorumluluklari, zaman ¢izelgelerini, araclari, olasi engelleri vb. ortaya
koyar.

Kaynakga

Ek olarak, hazirlk stirecinin nasil yiritaldigine ve katilimcr siireglere dair bilgilerde icerige dahil
edilebilir.

Strateji ve eylem plani miinferit bir belge olarak hazirlandigl durumda belediye meclisinin onayiyla
ylrirluge girecektir.

Kontrol Listesi

o U 00 0O 0O O 000D ©

Onceliklendirilen her uyum secenegi igin uygulama siiresi, baslangic ve bitis tarihlerinin
belirlenmesi

Birbirleriyle slirec acisindan bagli olan uyum seceneklerinin siire iliskileri gozetilerek kurgulanmasi
Her segenek igin hem bir sorumlu birim hem de destek olacak diger paydaslarin belirlenmesi
Uyum seceneklerinde liderlik yapacak veya destek verecek tim paydaslar icin rol ve
sorumluluklarin net olarak tanimlanmasi

Onceliklendirilen uyum seceneklerinin uygulanmasi, finansmaninin takibi ve gdstergelerin
izlenmesi igin insan kaynagi ihtiyacinin belirlenmesi, gerekiyorsa egitilmesi, is birliklerine gidilmesi
Uyum seceneklerinin uygulanma maliyetleri ve finansmaninin nasil olacaginin belirlenmesi,
uygulama igin finansman kaynaklarinin bulunmasi ya da finans mekanizmalarinin gelistirilmesi
izleme ve degerlendirme sisteminin, acik ve net, gercek¢i, zamana bagl, olcilebilir ve
dogrulanabilir, paydaslarca kabul gorebilir gdstergeler araciligiyla kurulmasi

izlenen tiim verilerin toplanacagi ¢evrimigi bir yerel platform kurulmasi

izleme ve degerlendirmede sorumlulugu olan tiim paydaslarin gérevlerinin net olarak tanimlandigi
mutabakatlarin imzalanmasi

Uyum strateji ve eylem planinin, hazirlik slrecinin nasil yirattldigi ve katihmci stireglere dair
bilgilerinde yer aldigi bir belge olarak hazirlanmasi

Eylem planinin belediye meclisi onayiyla yirurlige girmesi
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Bu proje Avrupa Birligi ve Tirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.
Tiirkiye'de Iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

ADIM 7A. UYGULAMA

Bu adim, Adim 6’da kurgulanan ve yirirlige giren strateji ve eylem planinin uygulanmasi surecidir. Tek
bir adim olmasina ragmen siire bakimindan Adim 2’den Adim 6’ya gegen siireden daha uzun bir zaman
dilimini kapsayacaktir.

Uygulama sirasinda yerel yonetim bazi uygulamalar icin ihale siirecglerine ¢ikmaya ihtiya¢ duyabilir. Bu
sireclerde “yesil ihale” yaklasiminin gozetilmesi 6nerilmektedir. Yesil ihale, gerekli hizmet ya da Uriin
temin edilmesi sirasinda yapilacak secimlerin cevresel etkiler ve strdirilebilirlik ilkeleri gozetilerek
yapilmasi anlamina gelir.

Uygulama sirasinda yerel yonetim ve paydaslari cesitli engellerle karsilasabilir. Bu engeller 6nceden
ongoriulmis de olabilecegi gibi yeni mevzuat, sosyo-ekonomik veya cevresel gelisme ya da afete bagli
olabilir ve yerel yénetimin 6ncelik ve aciliyetlerini ciddi sekilde degistirebilir. Bazi durumlarda, kimi
uyum seceneklerinin uygulanmasi bazi kosullarin saglanmasina baglanmissa, bu sartlarin yerine
gelmesine engel olabilir. Boyle durumlarda engellerin tanimlanmasi icin paralel olarak yiritilecek olan
Adim 7b’deki izleme ve raporlama yol gosterici olacaktir. Karsilasilan engel ya da durumun uyum
onceliklerinde aciliyet temelli bir degisiklik gerektiriyor mu degerlendirilmesinde fayda olacaktir.
Yapilacak her tarli degisiklik ve engellere karsi gelistirilecek ¢oziimler her adimda oldugu gibi
paydaslarla ortak akilla tasarlanmalidir.

Uygulama siregelirken yeni kurum ve kuruluslar kurulabilir. Bu paydaslarin, revizyon siireci
beklenmeksizin Adim 1.6 cergevesinde paydas agida dahil edilmesi 6nerilmektedir.

Kontrol Listesi

Programlanmis uyum segeneklerinin uygulanmasi

Uygulama sirasinda yerel yodnetimin ihtiya¢ duyabilecegi ihale sireglerinde “yesil ihale”
yaklasiminin gozetilmesi

Uygulama sirasinda yerel yonetim ve paydaslarinin karsilasacagi cesitli engellerin belirlenmesi
Engellere karsi gelistirilecek ¢dzlimlerin paydaslarla ortak akilla tasarlanmasi

Adim 1’in stirdirtldigiinden emin olunmasi
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Bu proje Avrupa Birligi ve Tirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.

Tiirkiye'de iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

ADIM 7B. iZLEME VE DEGERLENDIRME

Bu adim, uyum seceneklerinin uygulanmasini kapsayan Adim 7a’yla paralel olarak siirdiirilecektir.
Adim 6.5’te kurgulanan izleme ve degerlendirme amaglari ve sistemi gergevesinde Adim 7a’daki
uygulamanin planlandig gibi ylridigini ve etkinligini takip edecektir.

Adim 7b.1. Siirekli izlemenin yapilmasi

Adim 3.5. ve Adim 6.5’te belirlenen gostergeler sorumlu olan kurumlar tarafindan belirlenen siklikta
Olclilerek veya hesaplanarak sisteme girilecektir.

Adim 7b.2. Diizenli raporlamanin yapilmasi

Adim 6.5'te belirlenen raporlama periyotunda (6r. yillik veya 2 yilda bir) yerel yonetim paydaslarina
acik olan raporlar hazirlayacaktir. Bu raporlar, emek-yogun uzun raporlar olmak yerine ana gelismelere
vurgu yapan kisa haber biiltenleri seklinde paylasilabilir.

Gostergelerdeki ilerlemeye dair 6n bulgular sunacaktir. Yerel yonetim ve paydaslarina aksaklik oldugu
goriinen noktalarin goérindr kilarak hizli dizeltme veya miidahale imkani sunacaktir.

Adim 7b.3. Degerlendirmenin yapilmasi

Uygulamanin izlenmesinin yani sira, ¢ikti, sonuc ve etkilerin degerlendirilmesi de gerekmektedir. Adim
6.5te belirlenen planin uygulama stiresinin (6r. 5 yil) sonuna gelindiginde tim gostergelerdeki ilerleme
incelenmelidir. Bu degerlendirme, uyum seceneklerinin basarisini yansitacagi gibi, sonug¢ ve etki
gostergeleri baglaminda amag¢ ve hedefler yolunda ne kadar ilerlendigini de gosterecektir. Bu
bulgularin tim paydaslar ve kamuoyuyla iletisim stratejisi ¢cercevesinde (Adim 1.7) paylasiimasi
onerilmektedir.

Degerlendirme sirasinda su sorular sorulabilir:

= Uyum planinin amaglari hala ne derecede gegerliligini koruyor?

= Uygulanan uyum segenekleri amag ve hedeflerle tutarli sonug ve etkiler sagladi mi?

= Uyum segenekleri ne derecede uygulanabildi?

= Uygulamaya engel teskil eden ana faktorler neler oldu?

=  Uygulamalarin maliyet-etkinlikleri nasildi?

= Daha maliyet-etkin, verimli vb. uygulanabilecek alternatif uyum segenekleri var miydi?

=  Uygulamalarin uzun-vadeli sosyal, ekonomik ve gevresel etkileri ne oldu?

= Uygulamalarin beklenmedik olumsuz etkileri ya da ek faydalari oldu mu?

= Uygulamalarin fayda ve etkinlikleri ne derecede sirekliligini korumakta?

e Uyum sec¢eneklerinin uygulama siirdirilebilirligini kolaylastiran ya da engelleyen ana faktorler
neler oldu?

Kontrol Listesi

U Gostergelerin sorumlu olan kurumlar tarafindan belirlenen siklikta dlclilerek veya hesaplanarak
sisteme girilmesi

U Belirlenen periyodlarda raporlama yapilmasi

O Ciktl, sonug ve etkilerin degerlendirilmesi

1
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Bu proje Avrupa Birligi ve Tirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.

Tiirkiye'de iklim Degisikligine Uyum Eyleminin Giiclendirilmesi Projesi

ADIM 8. STRATEJi VE PLANIN REViZYONU VEYA GUNCELLENMESi

8.1. Alinan derslerin degerlendirilmesi

Planlama ve uygulama siirecleri boyunca elde edilen deneyimler, aksakliklar ve basarilar paydaslarin
da geri bildirimleriyle derlenebilir. Bunun igin anketler, c¢alistaylar ve odak grup toplantilari
diizenlenebilir.

Sorulabilecek sorular:

Basarili olan uyum ¢6zlimleri hangileridir? Basarilarinin nedenleri neye baghdir?

Basarisiz olan uyum ¢6ziimleri hangileridir? Basarisiz olmalarina neden olan engeller nelerdir?

Devam etmesi gereken uyum c¢oziimleri var midir?

Surrece dair aksakliklar nelerdir? Nasil iyilestirilebilir?

e Uygulama sirasinda yerelde iklim degisikligi, etkileri, etkilenebilirlik ve risklere dair bilgilerde
degisiklik oldu mu? (Eger cevap “evet” ise revizyonda Adim 2’nin tekrar detayh irdelenmesi
gerekecektir.)

e Onceliklerin, vizyon ve ilkelerin degismesine sebep olacak bir durum oldu mu? (Kiiresel, ulusal veya
yerelde dngorilemeyen durumlar sonucu aciliyeti olan alanlar degisebilir. Bu durumda revizyonun
Adim 3’te bunlara dair kapsayici olmasi beklenecektir.)

e Onceki planlama siirecinden bu yana referans degerleri ya da esik degerleri etkileyecek sosyal,
ekonomik ve cevresel bir degisiklikle karsilasildi mi?

e Onceki planlama siirecinden bu yana yeni finansman imkanlari ortaya ¢ikti mi?

Toplanan bilgiler 1s18inda bir sonraki planlama déneminde hangi uygulamalarin farkhlasacagi
belirlenmelidir.

8.2. Adim 2’ye doniis

ilk plan siireci tamamlanip uygulamalar degerlendirildikten sonra Adim 2’ye donerek iklim
senaryolarinin ve risklerinin giincellenmesiyle siirec tekrar baslayacaktir. ilk uygulamada kaydedilen
ilerlemeler sonucunda referans (baz) degerler glincellenebilir.

Adim 1’deki yonetisim yapisi, paydaslar, farkindalik ve kapasite gelistirme ile ilgili slirecler de
degerlendirmeler isiginda gozden gegcirilebilir. Aksi takdirde Adim 1’deki kurgu korunarak strekli devam
edecektir.

Kontrol Listesi

O Planlama ve uygulama slrecleri boyunca elde edilen deneyimler, aksakliklar ve basarilarin
paydaslarin da geri bildirimleriyle derlenmesi

U Toplanan bilgiler 1s18inda bir sonraki planlama déneminde hangi uygulamalarin farklilasacaginin
belirlenmesi

O Adim 2’ye devam edilerek iklim senaryolarinin ve risklerinin giincellenmesi

1
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Bu rapor Avrupa Birligi’nin ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin maddi destegi ile hazirlanmigtir. igerik
tamamiyla UNDP Turkiye sorumlulugu altindadir. Tiirkiye Cumhuriyeti ve Avrupa Birligi’nin
goriiglerini yansitmak zorunda degildir.



